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O Governo Federal estuda a reviséo - para
cima - das aliquotas de imposto para
empresas e prestadores de servigcos que
aderiram ao Simples Nacional. A medida
¢ criticada pelos empreendedores e,
segundo o consultor financeiro Daniel
Schnaider, do SCAI Group, a revisdo da
tributacdo ndo é a melhor solucéo para a
recuperacdo das contas publicas, pois
penaliza o microempreendedor indi-
vidual, encarece o custo Brasil e afasta o
desenvolvimento de novos empre-
endedores de que o pais tanto necessita.

\

O ministro da Fazenda, Joaquim Levy,
afirmou que deve rever a situacdo de
profissionais que tém renda por meio de
microempresa individual, pagando entre
4% e 5% de Imposto de Renda em vez dos

27,5% cobrados de trabalhadores
registrados. Segundo o ministro, essa sera
a prioridade no que se refere a cobranca
do IR. De acordo com Schnaider, essa
medida traria varios impactos negativos.
“O microempreendedor assume um
negocio de risco, pois ndo tem nenhuma
das garantias previstasna CLT.

Isso também ndo é justo com quem ja tem
contratos de longo prazo e terd que
absorver 0s novos impostos sem repassar
a diferenca. O Governo Federal acertou
guando passou a apoiar 0 micro-
empreendedor, diminuindo sua carga
tributéaria para que sobrasse recursos e ele
investisse em seu neg6cio, gerando
trabalho e renda. Mas agora sinaliza que
pode voltar atras”, narra Schnaider.
Schnaider explica que uma alternativa
melhor para a recuperacdo das contas do
Governo seria mudar as prioridades
fiscais, incentivando mais 0s setores
produtivos e de infraestrutura, de forma a
acelerar o crescimento da iniciativa
privada e, com ela, a criacdo de postos de
trabalho. Essas medidas trariam, no longo
prazo, o retorno esperado para a economia
brasileira. Mais neg6cios, mais impostos a
serem pagos, este deveria ser o
raciocinio”, defende Daniel Schnaider. De
acordo com um levantamento do Instituto
Brasileiro de Planejamento e Tributacdo, a
arrecadacdo tributaria cresceu muito mais
que o PIB brasileiro nos ultimos dez anos.
De 2002 a 2012, a arrecadacdo avancou
231% contra 0s 197% de crescimento do
PIB. "Esse € mais um indicador de que ndo
se justifica aumentar uma das maiores
cargas tributarias do mundo", reitera

Schnaider. Fonte: www.administradores .com .br

Acesse o site da ACE

. www.acecb-mg.com.br

Quando vocé faz suas compras no comércio local,
recursos para a sua cidade. Assim, aumenta o nivel de emprego, educacdo, salude, habitacao e
alimentacdo, tornando-a cada vez melhor para se viver.

Cresca com sua cidade. Prestigie o comércio local.

vocé esta investindo e criando mais

Comeércio forte é garantia de melhor condi¢éo social.
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ESTATISTICA SCPC

SCPC 3.351
SCPC Integrada 834
SCPC Cheque 932
SCPC Net PJ 110
SCPC Net PF 68
Relatério Simplificado 65
SCPC Completo 54
Certocred PF 31
Certocred PJ 06
Empresarial Completo 08
SCPC Sintese PF 18
Adicional Protesto Nacional 21
Score Empresarial 03
SCPC Relatério Imobiliario 05
Inclusdo 867
Exclusdo 438

Periodo analisado: 17/12 a 20/01/15

As 05 empresas que mais consultaram o SCPC

* Casa Lédo
* Mil Koizas
* Lajes CBL
* Papelaria América
* Disa

Artigo: Seja um lider focado em 2015

e atinja seus objetivos

R
-

» -

N&o se deixe impressionar pela quantidade de
coelhos que terd que cagar ao longo de 2015. Se
correr atras de todos, ird chegar a 2016 exausto e,
provavelmente, sem coelho nenhum nas maos
2015 mal comegou e vocé ja deve estar
imaginando quantas coisas tem para fazer e
realizar até o final do ano (ou da semana?). Sera
gue vai conseguir? S&o coisas demais e tempo “de
menos”? Sdo mil coisas e vocé s6 acha tempo para
umas 300? Quase todos estdo na sua situacéo! O
problema, afirmo, ndo é nunca o tempo, mas como
vocé prioriza seus objetivos. Gosto de usar a
seguinte metafora para ilustrar o que quero dizer.
Imagine que vocé esta cacando coelhos (é uma
historia politicamente incorreta, mas exemplifica
bem o que quero dizer). De repente, vocé avista
dois coelhos. Se vocé quiser acertar os dois,
esqueca, ndo acertard nenhum. S6 pode acertar um
por vez e se estiver muito bem certo e preparado
parao tiro. Em resumo, todas as decisdes precisam
de foco e foco requer escolher sabiamente!
Portanto, ndo se deixe impressionar pela
quantidade de coelhos que tera que cacar ao longo
de 2015. Se correr atras de todos, ird chegar a 2016
exausto e, provavelmente, sem coelho nenhum
nas maos. Assim, procure focar nos objetivos
certos, pois do contrario poderd perder tempo
demais correndo atrds de coisas de menor
importéncia, enquanto as que realmente importam
vocé nem vera passar. Aprender a focar é essencial
em lideranca. Imagine a forca e a energia do sol.
Conseguimos enfrenta-lo todos os dias (sugiro
usar pelo menos um filtro solar). Por que néo
somos literalmente queimados, incinerados? Falta
de foco, pois os raios solares estdo distribuidos por
toda a Terra, ndo estdo focados. Agora pense no
laser. H&A muito menos energia que no sol, porém
em poucos segundos ele pode furar 0 mais duro
dos metais ou eliminar um céncer. A diferenca?
Foco! Todo lider enfrenta problemas que
atrapalham seu foco e o exercicio de uma
lideranca efetiva: as vezes é o alvo que ndo esta
claro; as vezes é uma questao de visdo; ou pode ser
também dificuldade de priorizagdo. Mas na
maioria das vezes, o grande problema sdo as
“distragdes”, tais como o IPTU para pagar, o filho
que ndo foi bem na escola, a filha que quer
namorar um rapaz que ndo nos apetece e outras
coisinhas mais. Claro que isto faz parte da vida de
todos, inclusive dos lideres. Porém, em se tratando
de lideranca, essas coisas ndo podem tirar o foco
das coisas que realmente fazem a diferenca.
Distrac6es sdo de todo o tipo, formas, tamanhos e

cores. Mencionarei algumas distracdes que vao
ajuda-lo a reconhecer situagbes de “desfo-
camento”.

1. Problemas diversos: em 30 anos de estudos e
exercicio de lideranca, ndo lembro um sé dia em
gue ndo tive que enfrentar algum problema. Na
maioria das vezes, problemas sdo oportunidades
gue nos levam a exercitar a criatividade, encontrar
novas formas de fazer as coisas, dar chance a
outras pessoas a mostrarem seu valor. Depure 0
problema, identifique o que outros podem
resolver, o que s6 vocé pode fazer e 0 que ndo tem
mais jeito. Portanto, foque nas solugdes para os
problemas que resolvidos realmente fardo
diferenca.

2. Perda de tempo: esta é uma armadilha terrivel.
Em tempos de internet, cair na rede € uma imensa
perda de tempo para muitos lideres. Procure usar o
e-mail de maneira produtiva e responsavel. Posso
afirmar que a questdo ndo é gerenciar o tempo,
mas gerenciar vocé mesmo! Lideres multiplicam
seu tempo ao usa-lo sempre da maneira mais
produtiva. Se estiver esperando o dentista no
consultorio, leiaum bom livro.

3. Oportunidades “irrecusaveis”: lembre que nem
toda oportunidade ¢ uma verdadeira oportunidade.
\Vocé ndo pode aceitar fazer tudo que lhe pedem na
esperanca de um dia ser reconhecido por sua boa
vontade e presteza. Tentar agarrar todas as
oportunidades é o mesmo que ndo segurar
nenhuma delas.

4. Inseguranca ou divida moral: se vocé ndo tem
firmeza em seus principios e valores, esquecal
Qualquer tentacéo ira desvirtuar seu foco. Procure
primeiro identificar o que realmente é importante
para vocé como pessoa, depois procure cercar-se
de pessoas que tenham os mesmos principios e
valores. Vocé veré que a unido faz a forca e ndo
haverda pessoas tirando sua aten¢do das coisas que
realmente importam.

5. Pressdes de tltima hora: todos tém seus proprios
incéndios para apagar. Muita gente passa a vida
toda nutrindo e alimentando um problema ou
situacdo indesejavel e ai, de uma hora para outra,
decide resolver a questo. E impossivel! Situacdes
n&o sdo criadas de um minuto para outro, mas séo
fruto de um processo. Se ndo quiser viver
apagando incéndios, dé atencdo aos detalhes e
evite a procrastinagdo.

6. Incerteza do que quer: vocé gosta do que faz?
Vocé estd realmente envolvido no que faz? Néo
nos enganemos, se estou fazendo algo que ndo me
interessa, qualquer coisinha vai chamar minha
atencdo e desviar meu foco. Quando fago o que
amo, nada nem ninguém desviam meu foco. Se
ndo tem certeza, comece tudo de novo. Ainda é
tempo, pois 2015 esta apenas comegando...

Trace uma missao e visdo pessoal e mantenha-se
fiel a elas, dedicando-se ao que gosta e que
trabalhe com vontade e disciplina. Faca as coisas
certas, do jeito certo, todos os dias. Saiba que
nunca é tarde para estabelecer o foco!

Fonte: www.administradores.com.br
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Poupanca, Titulos, Bolsa, Délar:

Dicas para investir com juros altos

A decisdo do Comité de Politica Monetaria
(Copom) de aumentar a taxa de juros bésica
da economia (taxa Selic), de 11,75% para
12,25%, beneficia os investimentos em
renda fixa, como fundos DI, CDBs, LCls e
LCAs. Quem tem dinheiro para aplicar vai
ganhar mais juros investindo nessas
modalidades que pagam um porcentual do
CDI, taxa fixada diariamente pelos bancos e
gue acompanha a evolucao da taxa basica
de juros.

Poupancando é indicada

O investimento em poupanca ndo é
indicado pelos especialistas porque paga
uma taxa fixa de 0,5% ao més mais TR, 0
que acaba fazendo com que ndo seja um
investimento tao atraente agora que as taxas
de juros estdo em elevacdo. Segundo
calculos da Associacdo Nacional dos
Executivos de Finangas, Administracdo e
Contabilidade (Anefac), a rentabilidade da
poupanga é superior apenas quando 0s
fundos tém altas taxas de administragéo,
acima de 3% ao ano. Quando a taxa de
administracao € de 2% ao ano, a poupanca
ganha do fundo apenas se o dinheiro for
retirado em menos de seis meses. Além
disso, a inflacdo também corrdi os
rendimentos da aplicacdo. "H& muitas
aplicacdes melhores que a poupancga”, diz o
planejador financeiro pessoal Rogério

Nakata, da empresa Economia Comporta-
mental.

Titulos do Tesouro x fundos

Ele sugere investir em titulos do Tesouro
Direto atrelados a taxa Selic. "Prefiro o
Tesouro Direto ao investimento em fundos,
pois o investidor ndo precisa pagar taxa de
administracdo e consegue fazer o
investimento sem intermediarios”, diz.
Mas, se o investidor preferir investir por
meio de fundos, Nakata sugere procurar
fundos que cobrem taxas de administracdo
inferioresa 1%.

LCAs, LCls, titulos pré e pds-fixados

Para Pedro Afonso, diretor de inves-
timentos da TOV Corretora, LCAs e LCls
devem continuar atraindo os investidores,
principalmente pela isen¢do de Imposto de
Renda. "Comaisencdo, uma LCI que pague
95% do CDI em seis meses equivale a um
CDB que pague 120% do CDI no mesmo
periodo." Raphael Juan, gestor da BBT
Asset, diz que 0 governo ja sinalizou com o
fim dessa isencdo de IR para as LCls e
LCAs e aconselha cautela. Para ele, a
melhor aplicagdo nesse momento sdo
titulos prefixados ou até mesmo 0s pos-
fixados. "Acredito que a rentabilidade
desses titulos atinja 1% ao més", diz. Ele
afirmaque o investimento deve ser feitoem

titulos de curto prazo, no méximo até 2018.
"Em 20186, os juros devem comegar a cair.”

NTN-Bs

Quem quer investir em titulos do Tesouro
indexados a inflacdo deve escolher com
cuidado o prazo do investimento. "Quem
sair antes da data de vencimento do titulo
pode sofrer com as oscilagdes do papel”,
afirma Pedro Afonso. "Na minha opiniéo,
as NTN-Bs j& se valorizaram bastante. Eu
prefiro os titulos prefixados, se a questdo é
correr um pouco mais de risco no
momento”, diz Raphael Juan.

Bolsaedoélar

Num cenario de juros elevados, a Bolsa
costuma ndo ter um bom desempenho, ja
que os investidores nao precisam correr
tantos riscos para obterem boa
rentabilidade. Afonso s6 aconselha o
investimento em Bolsa no momento para
guem tem uma quantia maior de dinheiro
para investir e que possibilite a diver-
sificag&o.

"A situacdo estd muito incerta, com crise
hidrica e elétrica. E um ano de ajustes”, diz.
O investimento em dolar ndo é aconselhado
pelos especialistas, a ndo ser que a pessoa
pretenda fazer gastos namoeda estrangeira.

Fonte: www.uol.com.br
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Mercado de tecnologia deve
crescer 526 no Brasil em 2015,

diz 1DC

Mercado de telecom ainda continuara em alta e
ainda sera quase 80 por cento maior que o
mercado de T1 no Brasil

As industrias de tecnologia da informacdo e de
telecomunicacdes devem crescer 5 por cento neste ano,
movimentando 165,6 bilhdes de dolares no pais, previu nesta
sexta-feira a consultoria especializada IDC Brasil. A
consultoria ndo informou os dados fechados de 2014. De
acordo com a IDC, resultado sera afetado pelo cdmbio. "O
mercado de telecom continuara em alta e ainda sera quase 80
por cento maior que o mercado de Tl no Brasil, atingindo 104
bilhdes de dolares de receitas”, disse Jodo Bruder, gerente de
pesquisas de telecomunicagbes do IDC Brasil. Segundo a
projecdo, a demanda por 4G deve subir, superando os 11
milhdes de usuarios até o fim do ano. De acordo com dados
da Agéncia Nacional de Telecomunicacbes (Anatel) de
agosto, 0 4G somava 4,16 milhdes de usuarios. Areceitacom
dados mdveis, impulsionada por aplicagdes e pagamentos
maveis, crescerd 16,2 por cento, compensando a queda de
1,7 por cento com servicos de voz fixa. Para o consumidor
final, os dispositivos moveis continuardo em alta, segundo a
consultoria. De acordo com Reinaldo Sakis, gerente de
pesquisas da IDC Brasil, 0 varejo seguira como o principal
canal de vendas dessa categoria de produtos, com destaque
para as lojas especificas de smartphones. O volume de
vendas de computadores, tablets e smartphones, somados,
representardo aproximadamente 27,5 bilhdes de ddlares. A
consultoria prevé que nova tendéncia neste segmento para
2015 serdo os produtos vestiveis, que deverao se difundir no
pais, cominicio de importagdo e producdo em grande escala.

Fonte: www.administradores.com.br

Empreendendo em Campo Belo

Estamos divulgando neste espaco, 0s hovos empreendimentos que
estdo sendo iniciados em nossa cidade, bem como as mudancas e / ou
melhorias realizadas nas empresas campo-belenses. A finalidade
principal é valorizar as empresas de nosso municipio e ao mesmo

tempo agradecer a confianca destas na economia local.

—=

Equipe da Loja Sénia Store

o

22/01/15 - Inauguragdo da Loja Hiper ABC Campo Belo

Este espaco é totalmente gratuito.
Se a sua empresa tem alguma novidade para divulgar,
mande-nos um e-mail
através do site: www.acechb-mg.com.br

e agende uma visita de um de nossos colaboradores.
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Criacao de empregos cai 64% em

2014 para 360,9 mil vagas

Trata-se do pior resultado, para um ano fechado, pelo menos desde 2002. Somente em
dezembro, foram fechados 555,5 mil empregos com carteira.

O pais gerou 396.993 vagas de emprego
formais em 2014, segundo os dados do
Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged) divulgados pelo
Ministério do Trabalho e Emprego na sexta-
feira (23/01). O numero de empregos criados
em todo ano passado representa uma queda de

64,4% em relagdo as vagas abertas em 2013 -
gue somaram 1,11 milhdo. Na comparacao
com o estoque de empregos no fim de 2013,
houve uma alta de 0,98%, segundo nimeros
oficiais. O nimero de vagas abertas em 2014
também representa o pior resultado, para um
ano, pelo menos desde 2002. Apesar do
pedido da imprensa, o Ministério do Trabalho
nado divulgou, até 0 momento, a série historica
completa revisada para os dados do Caged,
gue teminicioem 1992.

Vagas abertas ficaram abaixo da
expectativa

O numero de empregos formais abertos no
ano passado também ficou bem distante da
estimativa do ministro do Trabalho, Manoel
Dias, divulgada até meados de 2014. A
previsdo do ministro era de que seriam
abertas, pelo menos, um milhdo de vagas
formais no dltimo ano. "Foi um ano atipico.
Um ano de Copa, um ano de elei¢cdes. Um ano
de crise mundial. Isso tudo certamente
influenciou na criagdo de novos empregos"”,
afirmou o ministro do Trabalho, Manoel Dias,

nesta sexta-feiraem Floriandpolis (SC).
Por setores

O setor de servicos foi 0 que mais gerou
postos de trabalho no ano passado. Foram
476.108 vagas, alta de 2,83% em relagédo ao
ano anterior. O comércio gerou 180.814
vagas (+1,96%), enquanto na administracao
publica foram 8.257 novos postos (+0,91%).
Na outra ponta, a industria de transformacao
foi a que mais demitiu: o setor cortou
163.817 postos de trabalho, uma queda de
1,95% em relacdo ao estoque de empregos
registrado no final de 2013. Houve cortes de
emprego também na construgdo civil (-
106.476, ou -3,41%), indlstria extrativa
mineral (-2.348, ou -1,02%), e na
agropecuaria (-370, ou -0,02%). "Esse
comportamento demonstra a continuidade na
reducdo do ritmo de crescimento de postos de
trabalho formal, iniciada em anos anteriores.
De fato, a partir de 2010, o nivel de emprego
formal vem apresentando um arrefecimento
no ritmo de expanséo de postos de trabalho”,
dizoMTE.

Fonte: gl.globo.com

FIQUE POR DENTRO DAS FEIRAS, RODADAS DE NEGOC,IO E EXPOSIC;OES
PREVISTAS PARA O MES DE FEVEREIRO ATRAVES DO SITE
(www.acecb-mg.com.br)

1)/ friodiqall

FRIODINAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Tel.: (35) 3832-4384

Rua Desembargador Magalhaes, 136-Centro  Campo Belo MG

Consultas e
Negativacao ao SCPC
e SERASA é com
a ACE.
Informacoes pelo tel.:
3831-2674.
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Orientacoes com OPRa CD—M

PROCON JUNTO AO FORNECEDOR

O ano comegae, com ele, nova temporada
de gastos com educacéo, representada por
uma lista imensa de material escolar. Para
ajudar no ajuste de gastos do comeco do
ano, o Procon-CB preparou dicas que
podem, se ndo resolver, minimizar o
impacto das obrigacdes com a educacao
das criancas.

1- A primeira dica é quanto a pesquisa de
precos. Esta € uma pratica importante,
pois os valores podem sofrer variacao
consideravel de um enderego a outro.
Consulte diversos pontos de venda como
papelarias, depositos, lojas virtuais, lojas
de departamento, entre outros.

2 - Confirme, junto a escola, se toda a lista
€ mesmo necessaria. Caso afirmativo,
verifique quais produtos da lista vocé ja
tem em casa, e que podem ser
reaproveitados, inclusive os ja utilizados
por outra crianga.

3 - Atroca de livros didaticos € uma agéo
bem interessante. Promova e participe
deste mutirdo com outros pais que tenham
filhos em idade escolar diferente. Outra
opc¢ao € se reunir a outros pais e propor
uma compra coletiva, o que pode ajudar
em negociacdo de precgos, pois alguns
estabelecimentos concedem bons
descontos para compras em grande
quantidade.

4 - Tenha em mente que nem sempre 0
material mais sofisticado é o de melhor
qualidade ou mesmo o mais adequado.
Normalmente, os materiais com
personagens, logotipos e acessorios
licenciados apresentam 0s precos mais
elevados.

5- E muito importante saber que a escola
nédo pode solicitar acompra de materiais

de uso coletivo, como material de higiene
e limpeza, ou entdo taxas para suprir
despesas com agua, luz e telefone.

6 —Aescola ndo pode determinar a lojaou
livraria onde o material deve ser
comprado, pode indicar, dando op¢Ges ao
consumidor.

7 - Lembre-se, ao realizar suas compras,
que todo produto deve apresentar
informagOes adequadas, claras, com
especificacdo correta de quantidade,
caracteristicas, composi¢do, qualidade,
prazo de validade e preco, bem como os
riscos que apresentam a salude e
seguranca dos consumidores.

8 - Se optar por importados, bom ter em
mente que eles devem seguir as mesmas
recomendacdes das nacionais e as
informacdes devem estar em portugués
claro.

9 - Toda informacdo ou publicidade,
veiculada por qualquer meio de
comunicacdo, obriga o fornecedor a
cumpri-la integralmente. Portanto, todo
material publicitario deve ser guardado,
pois ele integra o contrato.

10- No ponto de venda os precos devem
estar afixados nos produtos ou nas
gobndolas de forma que o consumidor
possa visualiza-los facilmente.

11- O prazo para reclamar de produtos
ndo duraveis que apresentem qualquer
problema é de trinta dias. Para produtos
duraveis, o prazo é de noventa dias.

12 — Atencdo as compras realizadas por
internet, telefone ou catdlogo. Nesses
casos 0 consumidor tem o0 prazo de sete
dias para se arrepender. O prazo comeca a
partir do dia do recebimento do produto
ou da data de assinatura do contrato. O
cancelamento da compra deve ser feito
sempre por escrito e os valores
eventualmente pagos devem ser
devolvidos com correcdo monetaria.

13 - O uniforme escolar é mais um item
importante. Primeiro verifique se existe a
obrigatoriedade do uniforme na escola.
Seaescolapossuir umamarca devida-

Gianni Carla Ferreira Maia e Campos
Advogada e Coordenadora do Procon Municipal

mente registrada podera estabelecer que
a compra seja feita 14 mesmo ou em
estabelecimentos pré-determinados.

14 - Aescolhado transporte escolar deve
ser criteriosa e alguns cuidados devem
ser tomados. Primeiro € preciso
confirmar se o veiculo e o motorista que
prestam o servico sdo credenciados para
a prestacao deste servico. Além disso, a
escola deve credenciar esses
profissionais e seus veiculos e, caso a
instituicdo opte por transporte proprio ou
convénio, este servico deverda ser
optativo.

15 - Antes de contratar busque
recomendacg0es sobre o motorista com
outros pais que ja tenham utilizado o
servigo. Fique atento as condicdes de
seguranca do veiculo. Veja se os cintos
de seguranca estdo sendo utilizados e o
limite de abertura das janelas. Outro
ponto importante € a presenca de outro
adulto para acompanhar as criancas,
além do motorista.

Gianni CarlaFerreira Maiae Campos
Coordenadorado Procon CB
Fonte: Procon Sdo Paulo
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cantinhg (3 Santa casa

Pronto Atendimento

S V110 R12AND 0/0[OUEIHAIDEIMAISIPRECI0SO)

CAMPO BELO

“A CADA NOVO ANO NASCE TAMBEM UMA NOVA ESPERANCA.
ESPERANCA DO VERBO ESPERANCAR E NAO DE ESPERAR”

A Santa Casa ultrapassou um seéculo de vida (de servicos
orestados a populacdo). Nesse ano que inicia queremos
orimeiramente agradecer a Deus pelo dom da vida e também
nelas pessoas que convivem todos o0s dias conosco, nos
quxiliando, doando seu tempo para ajudar aos que precisam
mais (0S N0ssos pacientes). Essas pessoas sdo os voluntarios de
nossa Irmandade e das Amigas da Santa Casa. Elas ficam nos
pastidores, no anonimato, mas sdo imprescindiveis para a
continuagdo desses servicos — tdo preciosos a nossa
comunidade.Queremos também agradecer a todos 0s N0ssos
colaboradores(funcionarios e médicos) que ndo se cansam de
suas jornadas em prol da recuperacdo da salde de nossos
nacientes. Atodos os amigos da Santa Casa que continuam

pagamento, etc.

MINAS GERAIS

O contrato ndo pode ser visto como um complicador da negociacao, ao contrério, vede ser visto como
umasituacao que poderétrazer conforto e tranquilidade para as partes.

Costumo orientar gue se alguém vai trocar um encanamento em sua casa, faga um contrato.

Com o advogado ndo deve ser diferente. Contratou um advogado? Faga um contrato constando as
obrigacoes do cliente, obrigacfes do advogado, se o recurso estara incluso no valor acertado, modo de

O contrato € um meio seguro e Util de fazer negécio.

colaborando o nosso abrago e nosso agradecimento.

Nesse comego de ano queremos informar a todos
Campobelenses e a populacdo da regido que vamos dar inicio
ao funcionamento

de um projeto que vém sendo discutido ha muitos anos em
nossas reunides de Diretoria e Assembléias. Vamos implantar o
Pronto Atendimento para os usuarios de planos de saude.

A Santa casa iniciou uma reforma no antigo PAM para o
funcionamento do novo Pronto Atendimento da Santa Casa.
Reafirmamos mais uma vez que a Santa Casa esta inserida na
Rede de Saude Municipal, Estadual e Federal e continuara
fazendo o seu papel, internando e tratando todos 0s usuarios
SUS, principalmente aqueles que vierem através da UPA.

Anataniel Reis Oliveira - Diretor Administrativo

Faca um contrato sempre

Santos Fiorini Netto - Advogado Criminalista Professor de Direito Penal / Presidente da OAB/152 Subse¢éo
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JORNAL DA ACE
ANUNCIE AQUI!

f:f "'Consulte—nos agora mesmo, ou voceé
val esperar a concorréncia fazer?

(35) 3831-2674
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A prévia da inflagdo oficial do pais, o IPCA-
15 de Janeiro acelerou e ficou em 0,89%, alta
impulsionada sobretudo pelos reajustes da
energia elétrica e uma forte pressdo dos
alimentos.

Em Novembro, o indice ja havia sido elevado
-0,79%, mais do que o dobro do de Outubro
(0,38%). Ataxa também supera a de Janeiro de
2014 (0,67%). Os dados foram divulgados
pelo IBGE nesta sexta-feira (23).

O resultado do més ficou abaixo das previsfes
de economistas consultados pela agéncia
Reuters, que esperavam alta de 0,90%. No
entanto, o indice de Janeiro é o maior desde
Fevereiro de 2011 (0,97%). Com a forte
pressdo no periodo, ataxaem 12 meses subiu

em 2011 (7,12%).

Em 2014 a prévia fechou o ano em 6,46%,
acima de 2013 (5,85%). A taxa, porém, ficou
dentro do teto da meta do governo, cujo topo é
de 6,5%-mesmo patamar para 2015.

O limite vale para o IPCA, indice oficial do
pais, que adota a mesma metodologia do
IPCA-15. S6 muda o periodo de coleta. O
IPCA-15 fecha em meados do més e o IPCA,
no final.

Grupos

Em Janeiro, os alimentos subiram 1,45%,
mais do que o ja pressionado indice de 0,94%
de dezembro. O principal impacto veio do
reajuste das carnes (3,24%).

Ja a energia elétrica aumentou 2,60% e
representou o segundo principal impacto no
IPCA-15. Juntos, alimentos e energia
corresponderam a40% da inflagéo de janeiro.
Além da energia, 0s gastos com habilitacéao,
que subiram 1,23%, foram influenciados por
outros importantes itens, como aluguel
residencial (1,26%), mado de obra para
pequenos reparos (0,95%), condominio
(0,81%) e taxa de 4gua e esgoto (0,77%).

ESPACO EMPRESARIALs=Z~=

Software Plano de Negécio 3.0

O software esta de “cara” nova.
1. Navegacdo e telas mais limpas,

simples e intuitivas.

5. E possivel importar e exportar seu plano. Vocé comega no

sada b por carne e energla.

Também pesaram no aumento do custo de
vida os reajustes de 6nibus urbanos, com alta
de 2,85% em razao do aumento das tarifas em
Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Sdo Paulo,
Salvador e Recife.

PREVISOES

Essas altas ndo foram ainda integralmente
captadas, assim como uma parte dos de
energia e 4gua e esgoto. Diante disso e de uma
possivel manutencdo dos precos de alimentos
em patamar elevado, especialistas esperam
gue a inflacdo oficial de janeiro, medida pelo
IPCA, superaataxade 1%.

Para 2015, a pressdo da energia elétrica(que
pode subir até 40%) e de outros precos
controlados pelo governo, como os alimentos
e a gasolina- que tera o preco elevado com a
alta dos impostos-ja faz alguns analistas
esperarem que o indice supere o teto da meta.
Até mesmo a Fazenda considera essa
possibilidade, apesar do fraco crescimento
econbmico previsto (perto de zero) e das
medidas para restringir o consumo, como o

aumento dos juros.
Fonte: www.uol.com.br

2. Videos que ensinam 0 passo a passo das se¢des de um plano de
negocios.

3. Dicas e exemplos de projetos para os setores de Agronegdécio,
Comércio, Industria e Prestacéo de Servigos.

4. Exportacdo do plano em PDF ou para o Microsoft Word e
personalizacdo da estrutura.

computador do trabalho e pode continua-lo em casa ou na faculdade.

6. Canal para que vocé avalie o software, envie sugestdes e

compartilhne com o Sebrae Minas sua histéria empreendedora.

7. Possibilidade de fazer até 5 planos diferentes com o mesmo CPF;

8. Vocé ndo tem nenhum custo pela utilizagdo do software.

Para baixar o software basta acessar o site . www.sebrae mg.com.br
Duvidas, dificuldades ou sugestdes de melhoria:

planodenegocio@ sebraemg. com.br

TV CQMP

Cartuchos Remanufaturados com garantia,
Componentes Eletronicos,
Equipamentos para Som Automotivo,
Telefonia, Toner para Impressora e Copiadora,
Suprimentos de Informatica.

Tel.: (35) 3832-7021

A gualidade dos nossos produtos € a sua seguranca

dveis CB, o malhor preco parh vacd!

Tel.: (35) 3832-4336

Rua Dom Pedro II, 170 - Centro - Campo Belo - MG

RUA DOM PEDRO I, 298 - CENTRO - CEP 37270-000 - CAMPO BELO/MG
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Mﬂrg@ esta * Ultrapassado’

no pals,

s, diz Levy a

0 'FT’

Ministro citou a necessidade de cortar subsidios para ajustar economia.
Recentemente, governo endureceu o0 acesso a beneficios previdenciarios

i,
¥
i,

™ -
R o
O Ministro da Fazenda, Joaquim Levy
(Foto Agéncia Brasil) - Fonte: gl.globo.com

O ministro da Fazenda, Joaquim Levy,
afirmou na sexta-feira (23/01), que o atual
modelo de auxilio-desemprego do pais esta
"completamente ultrapassado”, durante
entrevista ao jornal "Financial Times",
concedida no Forum Economico Mundial, em

O Calote em
Campo Belo
tem dois

Davos, na Suica. Em inglés, Levy utilizou a
expressdo "out-of-date” (em traducdo livre,
obsoleto ou ultrapassado) para referir-se ao
sistema de beneficios previdenciéarios,
citando a necessidade de “livrar-se de
subsidios e ajustar 0s precos" como
providéncias imediatas de sua politica fiscal.
No fim do ano passado, o acesso a auxilios
previdenciarios como pensdo por morte e
seguro-desemprego ficou mais rigoroso ap6s
a edicdo de medidas provisorias. A medida
pode ser considerada uma “minirreforma
previdenciaria”, parte do pacote do "periodo
de austeridade” anunciado pelo ministro.
Levy também reconheceu que o periodo de
ajuste pode impactar no crescimento
econdmico. "Acredito que a economia parada
ndo pode ser descartada como uma
possibilidade embora o PIB no Brasil seja
resiliente”, afirmou & publicacéo.

Aindasobre a politica de cortes e ajuste fiscal,

0 ministro acrescentou que "assim que sua
equipe colocar a casa em ordem, a reagdo sera
positiva", referindo-se a necessidade de
estimular a demanda e resgatar a confianca do
mercado. Ele reconheceu, contudo, que as
medidas anticiclicas tem suas limitagdes. O
ministro disse também que acredita que suas
reformas estdo em linha com as tendéncias
internacionais, em particular as politicas para
estimular a economia nos Estados Unidos e
na China. "O mundo esta mudando e é horade
o Brasil mudar", afirmou.

Sobre a presidenteLevy afirmou, ainda, que
considera a presidente Dilma Rousseff uma
pessoa "muito decidida e que entende suas
escolhas". O ministro disse ao jornal britanico
que ndo estd sozinho no governo,
argumentando que outras reformas estdo
sendo feitas em outros ministérios do
segundo mandato da petista, como de Energia
eAgricultura. Fonte: g1.globo.com

- Quem tomou prejuizo ndo registra

- Quem vai tomar ndo consulta.

* SCPC Servico Central de Protecdo ao Crédito
* SERASA EXPERIAN

Seus aliados contra a inadimpléncia

Tel.: (35) 3831-2674

motivos fortes:

MUSICAL ELETRO

O Shopping do Miasico
Telefax: (35) I831-1459 / www. musicaleletro.com.br
Ao Afonso Pena n"288 Centro - Campo Belo, MG.
Email: vendasmusicale rletrodEhotmail.comm

Audio, instrumentos e iluminacao.fis

As melhores condicoes de pagamento vocé so encontra aqui!
Tudo para igrejas, clubes, residencias faniar;as ;33 u}m‘[e“rﬁc;u em geral.

www.acech-mg.com.br

A Forte instala 0 alarme monitorado em sua residéncia /

comeércio a custo zero e vocé so paga a mensalidade

Conhega as FACA UM
vantagens e a ORCAMENTO E
seguranca que um VEJACOMO E

sistema de BARATO
monitoramento 24h PROTEGER SEU
pode Ihe oferecer. PATRIMONIO.

BEGUARHGA ELETRAOKICE,
1456] 3UIZ2- 2202 ~ . x
N&o deixe para amanh&

0 que vocé pode
proteger hoje!!!

Trabalhamos também com:
Cerca Elétrica, Interfones,
Alarmes Convencionais,
Motores para Portdo e
Circuito Fechado de TV -
CFTV.

FORTE SEGURANCA - uma

empresa 100% campo-belense. OS MELHORES PRECOS

DA CIDADE
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Horéario de funcionamento da ™
ACE e do comércio para o Carnaval

13/02(Sexta-feiral-Horario normal
14/02(5Sabado)-Horario normal

16/02(Ponto facultativol-A Associagao Comercial nao ira funcionar

17/02(Feriado MNacional)

18/02(Ponto facultativo)-A ﬂsﬁﬂcla{;au Comercial ira funcionar a partir das 12h00

_— L

G ARNAWAL ;515

O ato de prestar servi¢os ndo exclui a obrigatoriedade de emitir notas fiscais,
mas entende-se que 0s servigos prestados por essas entidades sem fins
lucrativos aos seus associados ndo sdo tributaveis, Conforme parecer
publicado pela consultoria juridica da Federaminas, em tese 0s servicos
prestados por uma associacdo ou entidade sem fins lucrativos, e que tenha ou
ndo o titulo de utilidade publica, ndo a exime de apresentar notas fiscais pelos
servigos prestados. Podera ocorrer de a municipalidade onde ela estiver
inserida promover a dispensa desse documento, por liberalidade ou por
prescri¢do legal municipal. No caso do Municipio de Belo Horizonte, essa
dispensa estd amparada pelo Decreto 4.032, de 17 de setembro de 1981, que
regula o ISSQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza), no seu art.
56, § 1°, e dispensa as pessoas juridicas isentas e as amparadas por imunidade
de emissdo de notas fiscais de servigos. O ato de prestar servigos ndo excluia

obrigatoriedade de emitir notas fiscais, tal como qualquer prestador de
servigos, mas entende-se que 0s servigos prestados por essas entidades sem
fins lucrativos aos seus associados ndo sdo tributveis, desde que se
enquadrem entre aqueles descritos em seus objetivos sociais. Por outro lado, se
aentidade prestar servigos desvinculados de seus objetivos estatutarios, estara
sujeita a tributacéo e as obrigacOes acessorias pertinentes. Quanto ao ISSQN,
esse imposto ndo incide sobre servicos ndo especificados na lista anexa a lei.
Diante disso, temos que ndo ha falar em emissao de nota fiscal, uma vez que
ndo existe a prestagao de servico e, consequentemente, inexiste o fato gerador
caracterizador do tributo. Portanto, ndo h4 como a entidade expedir
documento para fins fiscais, sendo que inexiste fato gerador a ser tributado,
conforme definicdo dada peloart. 114 do Cédigo Tributario Nacional.
Fonte: www.federaminas.com.br

SISTEMA DE CARTAO CONVENIO

Limite pré-estabelecido

Até 40 dias para pagar

Débito em folha

Sem custo de adeséo

Gestdo on-line de limites, bloqueios e relatorios

SISTEMA DE CARTAO ALIMENTAMO
Credenciado ao PAT

(Programa de Alimentacgao do Trabalhador)
Melhor Rede Credenciada

Parceria com ACECB

Pega o cartdo para sua empresa 16 3713 2030

Syspro

544@#»&@@%
como voce!

Rua General Carneiro, 1363 - Centro - Franca - SP | www.sysprocard.com.br
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ICA DO MES

No site da ACE Campo Belo
é disponibilizado um espaco
virtual para divulgacao das
empresas associadas.
Encaminhe-nos o seu cartdo
de visita para o e-mail:
geral@acecb-mg.com.br

O servico é gratuito.

Feriados 2015

Fevereiro-17 - Carnaval

Abril - 03 - Paixao de Cristo

21 - Tiradentes

Maio - 01 - Diado Trabalho

Junho - 04 - Corpus Christi

Agosto - 15 - Assuncdo de Nossa
Senhora

Setembro - 07 - Independéncia do Brasil
28 - Aniversario de Campo Belo
Outubro - 12 - Nossa Senhora
Aparecidae Diadas Criangas
Novembro - 02 - Finados

15 - Proclamac&o da Republica
Dezembro-25 - Natal

Novos Associados

* EVOLUTE CURSOS E
POP IDIOMAS
* PAPELARIA
LU-DELU
* PORAO STORE

sem Vindosu:

Motivacao & Sucesso

FEVEREIRO / 2015
verdadeiros Lileres §e servem por tltimo

AR FRER TTREE RERTREALLE

SIMON SINEK

STAET WITH Wiy
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LEADERS

EAT LAST
N

Why Some Teami
Fall Tugaihor
oud Ovbers Bor't

Um dos mais interessantes livros que li foi o
de Simon Sinek —“Leaders eat last” (Lideres
comem por ultimo). Bacharel em
Antropologia Cultural pela Brandeis
University, EUA, o autor ¢ fascinado pelos
aspectos antropoldgicos da lideranga. No
livro ele aborda as raizes evolucionistas da
lideranca e faz uma interessante relacdo com
0 mundo empresarial.

O titulo do livro foi inspirado numa
conversa que o autor teve com um general
do corpo de fuzileiros navais da marinha
norte-americana, que lhe disse: “aqui 0s
oficiais comem por ultimo”.

Na verdade, os fuzileiros jovens comem
sempre em primeiro lugar, enquanto o0s

\oficiais seniores aguardam a sua vez no final

da fila para a refeicdo. Ou, como sublinha o
autor, “os grandes lideres sacrificam o seu
préprio bem-estar pelo bem-estar daqueles
gue estdo ao seu cuidado”.

Em sintese o que ele afirma, com base na
analise de dezenas de empresas e
organizacdes de sucesso, é que o verdadeiro
lider é alguém que coloca os interesses dos
outros (seus liderados) a frente dos seus
proprios interesses. Ele faz as pessoas se
sentirem seguras e afirma que “quando nos
sentimos seguros no meio dos nNOSSOS
semelhantes, existe uma predisposicdo
muito maior para redirecionar a nossa
energia no sentido de nos protegermos a nés
préprios e nossos interesses coletivos”. A
realidade, afirma o autor, é que aquele tipo
de lideranca autocrética, impositiva,
individualista, isolada que formava a
imagem dos grandes lideres no passado,
simplesmente ndo funciona mais.

O verdadeiro lider de hoje é aquele que
participa, acompanha, ajuda, se faz
presente, protege e da seguranca ao grupo.
Ele nédo fica no seu gabinete dando ordens.
Ele vai onde as pessoas estdo e entende as
dificuldades concretas do trabalho e das
tarefas. Ele, de fato, e ndo apenas em
palavras, é disposto a correr riscos para
proteger seus liderados nas situa¢fes mais
dificeis. Com isso ele forma uma equipe
segura, confiante e disposta também a dar
tudo de si para o sucesso da empresa ou de
uma missdo. As pessoas hoje querem
trabalhar em rede, em grupos, trocando
idéias e experiéncias. Elas querem se sentir
seguras e para isso precisam de lideres que
as protejam, da mesma forma como no
mundo primitivo o lider oferecia seguranca
atribo, hoje, as pessoas querem um lider em
guem possam confiar totalmente.

Luiz Marins }

& Santander

SANTANDER CONTA INTEGRADA: CONTA PJ E
MAQUININHA. QUANTO MAIS AS EMPRESAS
DE CAMPO BELO

USAM, MAIS | ],

ECONOMIZAM.

E

Associacio Comercial e Empresarial

CAMPO BELO

FEDERAMINASIS
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A TECNOLOGIA NAO
VAI PARA 0 CAMPO
SO DE FERIAS.

ALFEMAS - CAMPO BELD = JUIZ DE FORA (AV. BRASIL / AV. PRES. ITAMAR FRANCO) - LAVRAS - MACHADO - PASS0S
www.gruponovorumo.com.br | No trénsito, somos todos pedestres.

~"SICOOB

A forca da nossa uniao!

“TODO BRASIL EM UMA SO MARCA” V'sicoos

i e

Aguanil - Campo Belo - Cana Verde « Candeias - Cristais
1834-1400 3831-1929 3865-1233 3813-1506 3815-1944




