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1- AUTOCONHECIMENTO

O QUE E : Saber de suas virtudes e seus defeitos é o caminho para sempre aperfeicoar-se.

O QUE FAZ: Quem se conhece bem aproveita melhor os recursos internos e respeita os proprios limites,
conseguindo definir prioridades e tracar objetivos viaveis.

2) MATURIDADE EMOCIONAL.:

O QUE E: Da mesma maneira que desenvolvemos o corpo fisico, temos que desenvolver o corpo
emocional. Essa tarefa comeca desde o nascimento, pela nossa familia e amigos, que cuidam da crianca
paraelase sentiramada, apreciada e segura.

O QUE FAZ: Quem consegue manter o controle emocional, é capaz de tomar decisfes mais rapidamente
e, em geral, € quem assume a lideranga das situagdes;

3) MATURIDADE ESPIRITUAL

O QUE E: E encontrar a espiritualidade nas pequenas coisas, na nossa vida. E trazer a sua fé, seu Deus
(sejaele qual for), para o seu diaa dia, como um companheiro, com uma linguagem amigavel.

O QUE FAZ: A espiritualidade ajuda a encontrar a alegria de viver. Ela empresta um significado mais
profundo a vida e faz aceitar sem angustias a fragilidade humana.

4)FISICO

O QUE E: Fazer exercicios fisicos, dar pequenas pausas ao longo do dia e dormir bem, de 6 a 8 horas por
noite, nos dd uma maior disposi¢éo.

O QUE FAZ: Dormindo melhor e exercitando-se, vocé sente-se mais calmo e tranquilo e tem maior
dominio do corpo e das emogdes.

5) RESPIRACAO

O QUE E: Inspire e expire de uma maneira bem lenta e profunda somente pelo nariz. Esse exercicio ajuda
a limpar a mente e nos faz pensar com mais clareza sobre as proprias emogdes.

O QUE FAZ: Com amente limpa, ficamuito mais facil se concentrar no que é preciso;

6) RELAXAMENTO E MEDITACAO

O QUE E: Dedique meia hora do seu tempo apenas para vocé.

O QUE FAZ: Com a pratica do relaxamento, vocé ira alcancar camadas cada vez mais profundas, até
chegar no nivel da paz interior e da tranquilidade, onde acontece a mudanca e a transformacéo, bem como
alcancar seus objetivos;

7)FOCOE CONCENTRACAO

O QUE E: E preciso ter foco. Sem ele, sem objetivo e sem metas claras, as empresas perdem
competitividade e as pessoas ficam perdidas.

O QUE FAZ: Ter objetivos claros e definidos, saber aonde quer chegar e ndo perder tempo e disposicao
com inveja, fofocas e julgamentos dos outros sdo vantagens de se ter foco;

8) COERENCIA

O QUE E: Sejavocé mesmo em todas as situagdes. Caminhe do jeito que fala.

O QUE FAZ: Tenha consciéncia tranquila, podendo se olhar no espelho sem necessidade de tirar
mascaraalguma.

9) INTUICAO

O QUE E: Muitas pessoas se modificam apenas para agradar os outros. Procure escutar mais a sua
intuicdo, um sentimento, uma certeza dentro de vocé.

O QUE FAZ: Ouvir mais a si mesmo garante a capacidade de perceber e sentir o que é certo paranos;

10) DEFINAMETAS
O QUE E: Faga uma lista de suas prioridades. Planeje um passo de cada vez e estabelegca metas realistas.
O QUE FAZ: Comelas, tudo fica mais facil, pois vocé ndo desanima ou desiste.
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Final de ano é tempo de festas, mas também
daquele balanco pessoal. Manter o foco
naquilo que deseja é fundamental pararealizar
seus objetivos para 0 ano seguinte. Confira 10
dicas para chegar la. Final de ano é tempo de
festas e comemoragdes, mas tambeém daquele
inevitavel balango pessoal: 0 que eu consegui
realizar no ano que esta prestes a acabar?
Quais metas ficaram para tras? Onde eu
acertei ou errei? De modo geral, as pessoas se
sentem culpadas por ndo terem conseguido
realizar um sonho ou uma meta a que se
propuseram fazer no come¢o do ano. Elas
passam a ter medo de sonhar, pois se acham
incapazes de realizar. Pensando nisso, separei
dez dicas para ajudar a conseguir alcangar as
metas para 2015. Manter o foco naquilo que
deseja € fundamental para realizar seus
objetivos, ndo desistir das préprias metas e ter
coragem para tentar realiza-las no ano novo.
Somos bombardeados por informacdes o dia
inteiro, a cada minuto recebemaos noticias por
meio de redes sociais e pela internet,
gueremos checar as publicagdes dos amigos,
falar ao telefone, enfim, estamos cada vez
mais viciados em estimulos. Redescobrir a
chave da concentragdo € o passo fundamental
para conseguir dar os demais e transformar os
sonhos em realidade. Limpando a mente das
distraces e focando nas metas, o individuo
consegue partir para a agdo e, consequente-
mente, caminha em dire¢do a aquilo que
deseja.

Esse excesso de tecnologia compromete nosso
trabalho, nossos estudos e nossa vida, porque
nos impossibilita de cumprir com nossos
compromissos. E a famosa impressao de que o
tempo voa, pois acabamos nos perdendo em
distracBes. Por isso, essas dicas sdo
importantes para redescobrir a importancia da
concentragdo.Para ajudar as pessoas a terem
mais forca para atingir seus objetivos, elaborei
um infografico com 10 dicas préaticas.

E importante notar como cada conjunto de
dicas esta ligado ao subsequente, e assim por
diante. Por exemplo, para se obter
autoconhecimento, maturidade emocional e
espiritual e cuidar do corpo fisico, €
fundamental que pratiguemos a respiracdo

nasal eaprendamosarelaxar.
Fonte: www.administradores.com.br



Pagina 02

Noticias Empresariais - Janeiro / 2015

EXPEDIENTE

Noticias Empresariais de
Campo Belo
Associacdo Comercial e Empresarial
de Campo Belo
Avenida Bardo do Rio Branco, 143 - 2° andar
Caixa Postal, 515
Campo Belo - M.G / 37270-000
Telefax: (35) 3831-2674

E-mail: geral@acech-mg.com.br
Homepage: www.acech-mg.com.br

DIRETORIA:

Presidente:
José Geraldo Fernandes
Primeiro Vice-presidente
Tiago Correa dos Reis
Segundo Vice-presidente
Dinaldo Ant6nio da Silva
Primeiro Tesoureiro:
Abel Rodrigues Neves
Segundo Tesoureiro:
Tarlei de Castro
Primeiro Secretario:
Paulo Onofre Ferreira
Segundo Secretéario:
Wilton Alvarenga Luiz
Diretores:
Willys Teixeira
Osmar Martins Porto
Denise Antonia Martins de Melo
Marcio José da Costa
Conselho Fiscal:
Talles Neves Mendes
Conselho Fiscal:
Nivea Domingos Milani
Conselho Fiscal:
Geraldo Magela Santos
Suplente Conselho Fiscal:
Sebastido Almeida Parreira
Suplente Conselho Fiscal:
Humberto deBastos Garcia Neto
Suplente Conselho Fiscal:
Jane Rodrigues Pires

Coordenacéo, edicdo e redacdo:
Thais Alves Ferreira
Digitacéo, Editoracdo e Diagramagé&o:
Arrakilaria Martins
Milton Inacio
(3832-4413)
Impresséo:
Minas Gréfica: (35) 3832-5638

ESTATISTICA SCPC

SCPC 2.979
SCPC Cheque 791
SCPC Integrada 641
SCPC Net PF 99
SCPC Net PJ 112
Adicional Protesto Nacional 30
Empresarial Gold 15
Relatorio Simplificado 80
SCPC Completo 46
Certocred PF 35
Certocred PJ 16
SCPC SCORE PF 12
SCPC Relatério Imobiliario 09
Empresarial Completo 04
Consulte PJ 08
Renavam 01
Incluséo 1.356
Exclusédo 452

Periodo analisado: 20/11 a 16/12/14

As 05 empresas que mais consultaram o SCPC
* Casa Lédo
* Mil Koizas
* Disa Distribuidora
* Servidros
* Lajes CBL

editorial

Amigo Associado,

Celebramos a concluséo do ano de 2014
compartilhando os resultados alcangados pela
Associacdo Comercial e Empresarial de
Campo Belo (ACE) na realizagéo da missao
de promover a mobilizacdo empresarial. As
diversas atividades realizadas durante esse
exercicio - as quais registramos nas paginas
deste informativo através de uma breve
retrospectiva — permitiram ampliarmos a
atuacdo, a integracdo e a geracdo de novas
oportunidades comerciais através de
reunides, cursos, palestras, consultorias
empresariais, participacdes em conselhos de
alta relevancia formacdo de parcerias bem
como o apoio em eventos e feiras.
Comemoramos 0s 74 anos de fundacdo da
ACE gracas ao trabalho arduo de diversos
presidentes e diretores bem como da
colaboracdo de cada um dos nossos
associados. Hoje a entidade é muito atuante,
cada vez mais forte e solida e reconhecemos
gue a perseveranca de muitos anos permite
seguirmos na luta para representarmos a
classe empresarial.

Essa trajetoria € viabilizada por parcerias
importantes com diversas instituices, que
realmente apdiam nossos trabalhos, as quais
manifestamos nossos agradecimentos,
podendo citar algumas delas: Federaminas,
Sebrae Minas, CACB, Prefeitura Municipal,
Camara Municipal, Policia Militar, Banco do
Brasil, Caixa Econémica Federal, FIEMG,
Sistema “S”(SESI, SENAC, SENAI, SINE e
SENAR), BDMG, Boa Vista Servicos, Serasa
Experian Sysprodata, Franca Rocha
Corretora de Seguros, Cobrarr, Conexao
Desenvolvimento Empresarial. As mesmas
sdo constantemente acionadas para
impulsionar o segmento econdmico de nossa
regiao.

A ACE conta, como sempre contou, com 0
apoio de todos os seus associados para a
concretizagdo de seus projetos que Sdo
sempre em beneficio de Campo Belo e, por
isso, esperamos que nosso trabalho seja
propagado, junto aqueles que realmente
apbiam e participam do desenvolvimento de
n0sso municipio.

AN
'_“‘i‘iﬂt:}-?-"i .
e

. JORNAL DA ACE
(P & ANUNCIE AQUI!

.~ Consulte-nos agora mesmo, ou vocé
val esperar a concorréncia fazer?

Tel.: (35) 3831-2674

Desde a sua fundacdo a Associacgao atua com
principios de ética e moral, tomando atitudes
cidadas, diante das demandas apresentadas.
Temos orgulho de agirmos assim,
consolidando o respeito e o reconhecimento
dos nossos parceiros e dos diversos
segmentos da sociedade. Esse orgulho se
soma ao orgulho que sempre tivemos pelo
nosso quadro de diretores e funcionarios que
nunca mediram esforgos para oferecer aos
associados umservigo digno e de qualidade.
Nesta edicdo especial nossos associados € a
populagdo em geral poderdo compartilhar o
incansavel trabalho da ACE.

A ACE agradece a todos que contribuiram
para o crescimento da entidade e deseja que o
associativismo permanega sempre, pois com
esta unido, nos fortalecemos para
proporcionar grandes conquistas e tornar
nossa cidade cada vez melhor.

“ACE: Trabalhando por um comércio forte e
uma cidade cada vez mais empreendedora.”
Um grande abraco,

José Geraldo Fernandes - Presidente
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02/01/14 - Reunido com a Camara
Municipal onde recebemos a visita do entdo
presidente da Camara na época o Helinho

15/01-Eleic6es Diretoria Biénio 2014 22016
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07/05 - 11 Reunido da Rede Comércio
Protegido com empresarios da Rua Dom
Pedro 1l e Av. Afonso Pena
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Amor incondicional,

Cuidado especial,
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27/02 - Reunido com empresérios da Rua
Dom Pedro 1l referente a Rede Comércio
Protegido
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19/03 - Reuhiéo de posée d diretoria da o " 01/06 - Inicio da Campanha Institucional do
ACE 05 a 08/05 - Curso Técnicas de Vendas Dia dos Namorados
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01/09 - ACE participou de missao da
Federaminas ao Panama

Flidiadas CRIANCAS

05 a 07/06 - A ACE participou do Encontro
de Presidentes e Executivos das ACE's

10/08 - Dia dos Pqis _ / H ]
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06/08 a 07/08 - Oficinas Sei Vender e Sei
% Planejar e consultorias
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21/08 - |1l Reunido da Rede Comércio
Protegido com os lideres da Rua
Dom Pedro 11

01/07 - Inicio da Campanha Instltucmnal do
Dia dos Pais

T F) 'm

10/09 - Inicio da Campanha Institucional do Dia
das Criancas

28/08 - Il Seminério EmpresariaI-PaIest-ra

Superagdo: “O ser produtivo, o ser criativo é 19/09 -Workshop Entraves ao
0 ser de sucesso” Desenvolvimento Econdmico Sustentavel
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20/10 - Inicio da Campanha Institucional do
Natal

20/09 - Escolhido o Empresario do ano-
Alzeri Avelino de Almeida

28/10 - Il Seminario Empresarial: “Os
Segredos das Vendas” com o palestrante
Cristiano Lopes

30/09 a 01/10 - a ACE participou do I-
Encontro das ACE's do Sul de Minas Gerais
promovido pelo Sebrae-MG e Federaminas
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05a 07/11- A ACE participou do Congresso
das ACE's de Minas Gerais promovido pela
Federaminas
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07/11 - A ACE participou do Mérito
Empresarial onde o empresario Alzeri
Avelino de Almeida foi homenageado

Al

11/11 - A ACE participou do novo
treinamento do BDMG

0 Teebiellic bre

Entre os beneficios, entrega do documento no ato da solicitacéo e a
Integracao das informacodes de bancos de dados do governo.

O Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) langou anova Carteira de Trabalho
Digital. A novidade traz como beneficios
a0 cidadao a entrega do documento no ato
da solicitacdo e a integracdo das
informacGes de diversos bancos de dados
do governo federal.

A mudanca integra o projeto de
modernizacdo do Ministério e dos
servicos prestados ao cidaddo que esta
sendo implementada gradativamente em
todo o territério nacional e também torna
0 documento 100% gratuito, sem que 0
cidadao necessite mais desembolsar pela
foto.

O novo sistema da CTPS Digital tem
validacdo nacional dos dados do
trabalhador. Isso garante mais segurancga
a0 documento e ao trabalhador, que tem
todas as suas informagbes cruzadas e
analisadas no ato na solicitacdo da
carteira.

O cidaddo passa a contar com todas as
informagdes atualizadas e disponiveis no

novo documento, 0 que deve permitir
maior agilidade no pagamento de
beneficios trabalhistas e previdenciarios.
Além disso, com a validacdo nacional de
dados feita em tempo real, a mudanca
também vai combater possiveis tentativas
de fraude contra o trabalhador e contra os
beneficios pagos pelo governo federal.

A expectativa é que até o final de 2015
todos os postos do MTE ja possam estar
emitindo o documento na hora, utilizando
o cruzamento de dados.

“Estamos investindo em projetos, como o
da fiscalizacdo eletronica e na
reestruturacéo da rede de atendimento. O
langamento da nova carteira digital € mais
um passo nesse processo. Nenhum
trabalhador precisara ficar esperando por
um documento tdo importante”, disse 0
ministro Manoel Dias.

“Para 0 ano que vem estamos preparando
0 cartdo do trabalhador, mas vamos
manter toda a simbologia da carteira de
trabalho, tdo respeitada pelo trabalhador”,
acrescentou.

Quem ja tem o documento nao precisa se
deslocar até as agéncias do MTE para
emitir uma nova carteira. A antiga
permanece valida. Somente no caso de
uma segunda via ou da emissdo da
primeira via € que ocorre a impressao e
validag&o pelo novo sistema.
Brasiliatambém jaemite Carteira Digital
A Carteira de Trabalho Digital entrou em
operacao esta tarde em Brasilia.

A inauguracdo do novo sistema contou
com a presenca do ministro de Estado do
Trabalho e Emprego, Manoel Dias e do
Secretario de Trabalho e Emprego do
Distrito Federal, Bolivar Rocha.

Os primeiros dois documentos impressos
com a nova tecnologia foram entregues as
estudantes Leticia Ranifer de Souza
Barreto e Welismara Alves Brito. A
solenidade também marcou a inauguracao
da nova Superintendéncia Federal do
Trabalho e Emprego, no edificio Venancio
2000, na area central da cidade e com facil
acesso para apopulacéo.

De acordo com o ministro Manoel Dias, 0
Ministério do Trabalho e Emprego tem
como meta, este ano, colocar todos 0s
servicos ao cidadao na era digital e deixar
0 caminho aberto para que, no ano que
vem, a carteira tradicional deixe de existir.
“Estara tudo pronto para a implantacéo do
cartdo do trabalhador, onde constaréo
digitalmente todos os dados e vinculos
empregaticios de forma préatica e segura”,
comentou. O sistema da carteira digital
deve estar disponivel em todos os Estados
até o final do ano. As superintendéncias
federais de cada unidade da federacéo
estdo sendo convocadas a organizar o
atendimento de modo a permitir a entrega
imediata do documento ao cidadao.
“Levar 15, 20 dias para entregar o
documento é um absurdo, um desrespeito
ao trabalhador”, complementou Manoel
Dias.  Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego
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Orientacoes com OpRD CD-”

PROCON JUNTO AO FORNECEDOR

Qual adefinicdo paracartdo de crédito?

O cartdo de crédito é um meio que possibilita 0 pagamento a vista ou

parcelado de produtos e servigos, obedecidos requisitos pré-

determinados, tais como, validade, abrangéncia, limite do cartéo, etc.

Foi criado com a finalidade de promover o mercado de consumo,

facilitando as operagdes de compra.

Que providéncia o consumidor deve tomar ao receber um cartéo de

crédito sem ter solicitado?

Deve inutilizar o cartdo podendo, inclusive, entrar em contato com a

administradora exigindo os devidos esclarecimentos, formalmente.

Podera também registrar reclamagdo junto aos érgdos de defesa do

consumidor para que sejam tomadas as providéncias cabiveis ao caso.

Caso sejam emitidas faturas de cobranca (anuidade, cartdo adicional

etc.) ndo ha qualquer obrigagéo de pagamento.

Na abertura de conta corrente ou financiamento sou obrigado

adquirir cartdo de crédito?

N&o. Esse procedimento é a chamada "venda casada” que constitui

pratica abusiva sendo proibida pelo Cédigo de Defesa do Consumidor e

deve ser denunciada aos 6rgdos de prote¢do ao consumidor.

Como o consumidor deve proceder no caso de extravio, furto ou

roubo do cart&o de crédito?

O consumidor, ao verificar o extravio, furto ou roubo do cartéo, devera

comunicar o fato a central de atendimento da administradora, o mais

rapido possivel, solicitando o blogueio do mesmo, solicitar o niimero de

protocolo do pedido formalizado anotando a data, horario e o nome do

atendente. E importante também que seja lavrado um Boletim de

Ocorréncia (BO) sobre o fato, para afastar a responsabilidade sobre o

uso indevido do mesmo.

O comerciante pode exigir diferenca no valor da mercadoria para

pagamento feito com cartéo?

N&o. O pagamento feito com cartéo é considerado pagamento a vista.

O segurode perda, furto ou roubo é obrigatério?

O seguro de perda, furto ou roubo é opcional, sendo oferecido pelas

administradoras de cartdes de crédito e garantido por uma seguradora.
O seguro tem a finalidade de cobrir as despesas derivadas de uso

Vamos falar de Cartdo de Crédito?

As opgBes de pagamento sdo quatro:

© consumidor paga a fatura com o valor integral, na data de
vencimento;

G-eonsumidor pagara o valor discriminado como pagamento minimo,
que em média corresponde a 20% do valor integral da fatura e utiliza o
chamado "“crédito rotativo”. Assim o consumidor estaré financiando o
saldo da diferenca verificada entre o valor total da fatura e o valor pago;

G-consumidor podera ainda efetuar pagamento maior que o minimo.
Nessa opgéo o saldo sera acrescido dos encargos contratuais (taxas de
financiamento) que serdo cobrados na proxima fatura;

Ao consumidor, no ato da aquisicdo de produtos ou servicos nos
estabelecimentos filiados, é oferecida a opgao de parcelar a compra,
devendo ser informado sobre eventuais acréscimos de juros no
parcelamento.

Verifique a real necessidade do pagamento minimo ou parcelado
das faturas do cartdo de crédito, pois os percentuais de juros
aplicados pelas administradoras séo elevados e estéo liberados pelo
Banco Central.

Os juros incidem sobre o valor total da fatura, na opcéo de crédito
rotativo?

No financiamento do crédito rotativo, os juros somente incidem sobre o
saldo remanescente verificado entre o valor da faturae o valor pago.
Exemplo:

Valor para pagamento total até o dia 30 - R$ 400,00

Valor para pagamento minimo - R$ 80,00

Valor dosaldo - R$ 320,00

Portanto, somente o saldo de R$ 320,00 é que sera acrescido dos juros
em virtude do consumidor ter optado por esta modalidade de
pagamento.

A administradora é obrigada a parcelar o débito/divida do cartdo
decrédito?

Aadministradora ndo é obrigada a parcelar o débito/divida do cartao de
crédito. O valor langado nas faturas ap6s o vencimento e os encargos,
poderdo ser cobrados a qualquer momento.

Qualquer negociacdo da divida implicard em novo ajuste entre as

l

&
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indevido por terceiros. partes
Quais as op¢des de pagamento da fatura? '

Gianni Carla Ferreira Maia e Campos
Advogada e Coordenadora do Procon Municipal

MINAS GERAIS

Advocacia e Vedacdo da divulgacdo com outra atividade

Oartigo 1°, § 3°da Lei n°8.906/94 estabelece que “é vetada a divulgacao de advocacia em conjunto com
outra atividade”. Assim considera-se irregular a publicidade do profissional quando é feita juntamente
com outras atividades que ndo sejam especificamente juridicas ou que possa ser realizada por outro
profissional. Exemplo dairregularidade:

“ Consultoria juridica e contabilidade”, Advocacia e despachante” e Imobiliaria e Consultoria Juridica.
Existindo situagdo analogaa narrada, a OAB /152 pode ser comunicada para providéncias cabiveis.

Santos Fiorini Netto - Advogado Criminalista Professor de Direito Penal / Presidente da OAB/15% Subsecéo

Mundial Informatica

Venda de Computadores e manutengdo completa com o melhor atendimento da cidade

Rua Cardosdo, 187

\enha nos fazer uma visita! Tel - 3832-1223

A Forte instala 0 alarme monitorado em sua residéncia /

comeércio a custo zero e vocé so paga a mensalidade

Conheca as FACA UM
vantagens e a ORCAMENTO E
seguranga que um VEJACOMO E

sistema de BARATO
monitoramento 24h PROTEGER SEU
pode lhe oferecer. PATRIMONIO.

BEGUARHGA ELETHIRICE
16 3UA2- 2202

N&o deixe para amanha
0 que vocé pode
proteger hoje!!!

Trabalhamos também com:
Cerca Elétrica, Interfones,
Alarmes Convencionais,
Motores para Portdo e

Cireulto Fechado de TV FORTE SEGURANCA - uma
empresa 100% campo-helense.

OS MELHORES PRECOS
DACIDADE
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Beneficios de ser associado a Associacado Comercial

SCPC - SERVICO CENTRAL DE
PROTECAO AO CREDITO

Uma central de banco de dados com o maior
numero de informacdes sobre clientes de todo
0 Brasil. Nele estdo 1 milhdo de usuérios e
90% de todos os dados sobre crédito e
inadimpléncia existentes no mercado de
pessoas fisicas e juridicas.
O SCPC dé& seguranca e agilidade na empresa
na hora de aceitar cheques e oferecer crediario
aos seus clientes. Tudo o que o mercado
necessita para acompanhar suas operagoes de
crédito. As consultas sdo feitas através da
ACE, pelo telefone: 3831-2674, pela internet
(24 horas por dia), ou em caso de urgéncia
pelo 0800 707 40 24(basta cadastrar 0 nimero
do telefone na ACE).
Em apenas alguns segundos vocé tera todas as
informacdes que precisa.
Um servigo exclusivo para os Associados da
ACE. As empresas participantes tém seu
codigo e senha, cadastrados na ACE. O
Servico de consultas do SCPC é integrado a
Rede Verde Amarela e o banco de dados da
ACE estd na base de dados da Boa Vista
Servigos que concentra todas as informacdes
do Brasil.
Por tudo isso, 0 SCPC ¢ considerado o mais
abrangente banco de dados de crédito do
Brasil, oferecendo aos associados maiores e
melhores subsidios para seguranga nas suas
negociacoes!

SERASA
Consultas ao Banco de dados da Serasa
Experian.

DEPARTAMENTO DE COBRANCAS
A ACE Campo Belo em parceria com a
empresa Cobrarr especializada em cobrangas
extrajudiciais oferece o beneficio do
departamento de cobrancas aos associados.

CERTIFICACAODIGITAL
Em parceria com a Federaminas e Certisign a
ACE Campo Belo emite certificados digitais.
Os associados tem até 23% de descontos.
CURSOS DE MBA e POS
GRADUACAO DA FUNDAGAO
GETULIO VARGAS
Em parceria com a Empresa Conexao
(conveniada a FGV) que oferece solugdes em
educagdo profissional continuada com o0s
cursos de p6s graduacdo MBA da Fundagao
Getulio Vargas. Os associados tém até 20% de
descontos.
VIDEOTECA
Acervo de livros e cursos em DVD's para
empréstimo aos associados.
PARCERIACOMSANTANDER
Desconto na conta integrada juntamente com
o POS.
CORRESPONDENTE BANCARIO
BDMG
A ACE Campo Beloé correspondente

bancario do BDMG e oferece toda orientacao,
suporte, preenchimento de propostas e envio
de toda documentacéo necessariaao BDMG.

BRADESCO SAUDE E DENTAL
Plano de salde e odontoldgico do Bradesco.
Os associados tem valor diferenciado para
adesdo aos planos.

Um dos diferenciais do plano é que o mesmo
tem abrangénciaem todo o territério nacional.
CARTAOQO DE CREDITO DA
ACE/SYSPROCARD
Trata-se de um cartdo de crédito com a
bandeira da ACE, com o intuito de beneficiar
asempresas associadas e os colaboradores das

mesmas.

Beneficio para as empresas tratando-se de
uma venda segura, contribuindo para a
diminuicdo da inadimpléncia e gerando
recursos para a economia do municipio.
Beneficio para os colaboradores das empresas
gue poderdo comprar nas lojas credenciadas
sem custo de anuidade e manutenc¢éo, obtendo
um crédito sem juros para realizar suas
compras.

PARCERIAACE/SEBRAE
Orientagbes aos futuros empreendedores,
empresarios e funcionarios; além de
capacitacdo dos mesmos, através de cursos,
palestras, workshops, semindrios, missoes,
entre outras atividades.

BANCO DE CURRICULOS ( VIRTUAL
E IMPRESSOS)
A ACE oferece aos associados, um banco de
curriculos impressos, que podem ser
consultados na entidade e também
visualizados no site.
Empresas e colaboradores poderdo se
cadastrar; no caso da empresa oferecendo a
vaga e visualizando curriculos; no caso dos
colaboradores, cadastrando seu curriculo e
obtendo a oportunidade de ser contratado por
alguma empresa.
SITE DAACE:
WWW.ACECB-MG.COM.BR
O empreséario podera obter diversas
informacBes no site da entidade no campo
noticias, informacfes importantes e
necessarias para a classe empresarial, além de
consultas (SCPC, SERASA), entre outras.
Também obtém informacbes da agenda de
eventos da entidade, além de conhecer todos
os servigos prestados pelaACE.
CONVENIOS MEDICOS/DENTISTAS,
FARMACEUTICOS E
LABORATORIAIS
Mais de 100 profissionais cadastrados que
fornecem descontos para 0s associados da
ACE de até 50%.
PROMOCAO DE EVENTOS
A entidade todo més oferece uma
programacao de eventos, tais como: Cursos,
palestras, semindrios, rodadas de negdcios,

etc, com o objetivo de ampliar conhecimentos
(pessoais e profissionais) e proporcionar
oportunidades para a expansao de mercados.
REUNIOESSETORIAIS
As reunides sdo realizadas com os setores: ex:
material de construcéo, confeccdo, farmacias,
dentre outros.
O objetivo das reunides setoriais é ouvir a
demanda dos associados e apresentar
informac@es relevantes paraa classe.
CAMPANHAS DE INCENTIVO AO
COMERCIO
Promocdo de campanhas de incentivo as
vendas do comércio nas datas comemorativas
(Dias das Maes, Dia dos Pais, Namorados,
Natal, etc.).
No Natal a entidade realiza a Casa do Papai
Noel juntamente com a decora¢do na Praca
Central e nos principais Centros Comerciais,
além da Campanha de Prémios realizada em
comemoracdo ao Dia das Maes e no Natal
PARCERIA COM O CAMPO BELO
TENIS CLUBE (CBTC) MAIS
CONHECIDO COMO PRACA DE
ESPORTES
Convénio para beneficiar as empresas
associadas bem como seus colaboradores e
familiares proporcionando um momento de
lazer e recreacdo.

PARCERIA COM A CBMED
MEDICINA DO TRABALHO
Convénio onde os associados podem usufruir
de descontos referente a prestacao de servigos

em medicinado trabalho.
ALERTAS SOS CHEQUES E
DOCUMENTOS
Inclusdo de alertas no sistema para oS
consumidores que tiveram documentos
roubados ou perdidos
ATENDIMENTO BALCAQ
CONSUMIDOR
Consultas e esclarecimentos em geral aos
consumidores
SEGURANGAPUBLICA
Manutencéo do Posto Policial do Bairro Alto
das Mercése Dom Pedro 11
REDE COMERCIOPROTEGIDO
Implantacdo na Rua Dom Pedro Il e Av.
Afonso Pena
INFORMATIVO MENSAL
Jornal “Noticias Empresariais”. Tradicional
fonte de informacédo, orientagdo e consulta
dirigida ao empresario de Campo Belo e
regido, sobre grande diversidade de temas e
assuntos do seu interesse.

Publicacdo enviada mensalmente.
AUDITORIO PARAEVENTOS
Capacidade para 30 pessoas, equipado com
cadeiras, Ar Condicionado, TV, DVD, flip

chart, datashow, som.
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Seguranca em Caixa Registradoras  Movimentacdo Estranha ervicos Bancarios

+ Fique atento! Percebendo a presenca de pessoas ou veiculos « Fique atento! Percebendo a presenga de pessoas ou veiculos
estranhos e em afitudes suspeitas nas imediagdes de sua rua ‘estranhos e em afitudes suspeitas nas imediages de sua rua ou|
ou coméfcio, disque 190. comércio, disque 190.

+ Evite deixar grandes quantidades de dinheiro no caixa.

Recoha g Jog PR
uro (cofte,
banco, outros), sempre em quantias e hordrios alterns
+ Preste atengdo nas pessoas com + Preste atengdo nas pessoas com roupas muito largas, como
foupas muito argas, como casacos em casacos em dia de calor, pacotes abertos, bolsas e mochilas,
dia de ca\qr, pacotes apenos. bolsase L3 jomais  revitas dobrados. iy
mochilas,jomais & revisas dobrados. , e NS

s !

§5

+ Ndo permita que funcionérios trabalhem com N
a cala registradora aberta.

+ Posicione o caixa de modo que o Y 2 2 /
operador fique de frente a porta de
enfrada.

fi¢a isibili Rede de Comércio

Dispositivos de Sagur

+ nsale disposiivos d + Desenvolva um sistema de seguranca conjunto com 0s
comerciantes de sua area. Por exemplo, enire em acordo sobre 0
horério de fechamento, pois evita que sua loja seja a tnica aberta
em horérios de maior risco.

i Tr_anque pona§ € jaeles que néo + Esreie os lagos com a Policia Milar.
estam sendo ilzadss. Paripe das reunides da Rede de Mk
Se possiel, instle portas e janels de ! Comerciantes Protegidos para conhecer | EIEMERAMES TS
vidro, Quem esté do lado de fora 0s fipos de crimes e caracteisicas dos

+ Evite acumular mercadorias, cartazes, carrinhos de
supemercado na frente do estabelecimento, pois, reduzem o
campo de visao.

"

quranca .
Esses tens intimidam a agéo de infratores e faciitam a
identificago durante as buscas e investigagdes.

+ Coloque avisos para informar que a loja
dispde de sistemas de sequranca.

* Instale em seu comércio fechaduras e
fravas de qualidade.

consegue Ver o que aconfece no inferor | / marginais que aluam nia sua regido e ainda
daloja poderé aconara Policia Mitar, | % ] se intefar das agdes preventvas que
0as0algo estranho acontega. estio sendo adotadas

Mercadoria Cuidados Gerais

+Pega sempre referéncias sobre novos

+ N exponhia produtos de grande valor sem a devida + Ao fechar o i o deixe portas  janelas aberta
funcionérios.

sequranca. amefa alfura.

+ Mantenha atualizada a relago de
‘enderegos de funcionérios e ex-
funcionarios da empresa ou comércio.

+ Ao final do expediente guarde-os no cof + Feche as portas e trancas sempre por completo,

conferindo os fundos do estabelecimento

+ Arrume a prateleira de forma que iter
desaparecidos possam ser rapidamer
notados.

+ Oriente seus funcionérios a ndo reagirem
em caso de roubo.

Para adquirir o folder da Rede Comércio Protegido bastta pega-lo na sede da A

Vantagens e estar ligado a nm DE cﬂmmﬂs

Rede de Comenciantes |}B| r ' '
Esta cartilha foi elaborada pelo Oitavo Pnonqidos:

Batalho de Policia Militar com o objetivo
de implementar acdes preventivas para
evitar crimes em estabelecimentos

i Confiabilidade
comerciais.
Assisténcia Agilidade
‘em tempo integral e ‘nanformagao
As dicas de Seguranca orientam o
. a . Acesso Agbes
comerciante a adotar acdes ou  airomsees . vortai

comportamentos que possam inibir ILTAR

ou dificultar a acdo de criminosos.

Aumento de Consta!a;éo
medidas de da eficécia
el 4 protego a0
Participe! Previna-se! e
Seguranga
subjetiva

POLICIA /4c
MILIT FEDERAMINASE CAMPO BELO Nio ﬁoI.IE de fora!

DE MINAS GERAIS

Procure A Policia Milirar € oriexte-se sobre CA RTI ll'IA pA RA
como fazer sua adesio A Rede.
Prevencio

i POLiCA
! f' ke bk e

Débito em folha

/ ()/J[riodiqal/

FRIODINAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Tel.: (35) 3832-4384

Rua Desembargador Magalhées, 136-Centro  Campo Belo MG

SISTEMA DE CARTAO CONVENIO

Limite pré-estabelecido
Até 40 dias para pagar

Sem custo de adesao
Gestao on-line de limites, bloqueios e relatorios

SISTEMA DE CARTAO ALIMENTACAO
Credenciado ao PAT
(Programa de Alimentagao do Trabalhador)

Melhor Rede Credenciada ;
Parceria com ACECB gmma:f

Peca o cartdo para sua empresa 16 3713 2030

SySpro

como voce!

As melhores condigoes de pagamento vocé so encontra aqui!
Tudo para igrejas, clubes, residencias faﬂiaraas g B%uimﬂg;o em geral.
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DICADO MES

Esta precisando de
financiamento para
sua empresa???
AACE e
correspondente
bancario do
BDMG, basta se
informar pelo tel.
3832-2503
Linhas de
financiamento:
Geraminas, BDMG
Acredita e Finame.

novos Agsociados
*NB EMPREITEIRA
* SELARIA MORIA
*STEP ONE

sem Vindosin:

Motivacao

& Sucesso

JANEIRO / 2015

Fasaum Dig do Apy

4

Minha sugestdo é a seguinte: pegue
um dia deste final de ano e faga na sua
empresa um grande evento
relampago chamado “Dia do
Abraco”,

Numa determinada hora, por 10
minutos, que vocé devera informar a
todos os colaboradores de todas as
unidades de negdcio, filiais e locais
de sua empresa, todas as pessoas
deverdo parar com 0 que estejam
fazendo e abracar um colega de
trabalho seu, agradecendo pelo ano
que esta terminando e desejando um
Feliz Natal e um Super 2015!

Um simples abraco podera fazer uma
enorme diferenga no clima de sua

\empresa e na integracdo entre as

10" emsua empss

pessoas. Durante um ano acontecem
muitas coisas boas e ruins. Num
ambiente de trabalho ha momentos de
tensdo e ansiedade, de mal-
entendidos e mesmo de puxacdo de
tapete entre os colegas. Muitas
pessoas ndao conseguem perdoar seus
colegas e mesmo esquecer ofensas.
Um abraco podera ser uma
oportunidade de perddo, de
recomeco, de reunido entre pessoas
distantes e separadas.

E se vocé tiver condicOes, faca
também um “Dia do Abraco
Virtual” a seus clientes e
fornecedores. Pegue uma relagdo de
clientes e peca para seus
colaboradores ligarem para eles,
dando um abrago virtual de gratiddo
pelo ano que esta terminando e pela
preferéncia que deram a sua empresa.
Basta dizer uma coisa simples para
que o seu cliente ou fornecedor se
sintam lembrados e valorizados por
sua empresa. Faca isso! N&o deixe o
final de ano passar em branco sem
que as pessoas de sua empresa se
envolvam no clima de gratiddao e
perdao que devem marcar este tempo
de Natal e de preparacdo para um
novo ano. Pense nisso. Sucesso!

TV C@MP

Cartuchos Remanufaturados com garantia,
Componentes Eletrénicos,
Equipamentos para Som Automotivo,
Telefonia, Toner para Impressora e Copiadora,
Suprimentos de Informatica.

Tel.: (35) 3832-7021

A qualidade dos nossos produtos é a sua seguranca
Rua Dom Pedro II, 170 - Centro - Campo Belo - MG

RUA DOM PEDRO II, 298 - CENTRO - CEP 37270-000 - CAMPO BELO/MG
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~"SICOOB

A forca da nossa uniao!

“TODO BRASIL EM UMA SO MARCA VSICo0s

Aguanil - Campo Belo - Cana Verde « Candeias « Cristais
1834-1400 3831-1929 3865-1233 3833-1506 381315-1944

Ly l I ‘ g ;:. Hl, k f . 5 i\
J%N / “‘4 U ' 11’?)
CONTOSD m;}“

A CNPJ OU PF opumﬁ ffé
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Campo Belo Av. Afonso Pena, 900 - Fone: (35) 3832 2989




