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A Associagdo Comercial e Empresarial de
Campo Belo em parceria com a Empresa
Alavanca (Desenvolvimento de Pessoal e
Vendas) realizaram no dia 03 de Margo no
Campo Belo Country Clube a Palestra
Stand-up: “O Melhor Vendedor do
Mundo” com o palestrante Edson Santos.
O evento teve a participacdo de 400
pessoas, lotacdo maxima, na qual, foi
muito elogiado pelos participantes. A
abertura contou com o presidente da ACE
José Geraldo Fernandes que durante seu
pronunciamento agradeceu a parceria da
Empresa Alavanca. “Esse ano teremos
diversos eventos, tais como: Cursos,
Palestras e Oficinas que serdo divulgados
através do Informativo mensal, site, e-mail
e facebook, portanto fiqguem atentos e
participem”, disse José Geraldo. Como
ponto alto do Evento foi anunciado
EDSON SANTOS, que proferiu a Palestra
Stand-up: “O Melhor Vendedor do
Mundo” que com contetdoe energia

-
Casa Lotadaaaaalll
Sucesso de pliblico na Palestra Stand-up:
"0 Melhor Vendedor do Mundo”
com o palestrante Edson Santos

positiva, motivacdo, entusiasmo, e
descontracdo contagiou a todos o0s
presentes no evento. Edson Santos € um
dos mais respeitados especialistas em
vendas no pais. Estudou cibernética
social, artes, especializou-se no
comportamento humano e também em
técnicas de vendas. Psicanalista formado
pela sociedade brasileira de psicanalise
integrativa, com especialidade em terapia
de regressdo de memoria. Autor dos
Livros: “Regressdao de Memoria-A Cura
das doencas psicossomaticas sem uso de
medicamentos”; “Cuidado livro
proibido”; “O poder do convencimento”;
“Falando de vida e poesia de amor”;
“Viagem de Cura Interior” e “Radiografia
interior”. Realizou pesquisas nos paises
do Mercosul e Estados Unidos, tendo
experiéncia de 20 anos em todos 0s niveis
funcionais da empresa, proporcionando
um trabalho atualizado. Os trabalhos do
conferencista ja tiveram apoio de mais de
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900 entidades, entre AssociacOes
Comerciais, CDL's e Sindicatos do
Comeércio constituindo-se em um dos
melhores trabalhos em Vendas e
Comportamento Humano no Brasil,
assistido por mais de 1.200.000 pessoas
em todo o pais, vem obtendo muito éxito
pela clareza, forma irreverente e inédita
das apresentacdes.

Apds sua apresentagdo foram
apresentados os Cursos que foram
realizados nodia 12/03, sendo eles:

Curso de Crédito e Cobranca
Horéario: 09h00 as 12h30

Curso de Gerenciamento de
Pessoas
Horario: 14h00 as 18h00

Curso Técnicas de Vendas
Horario: 19h30 as 22h00
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ESTATISTICA SCPC

SCPC 2.591
SCPC Integrada 672
SCPC Cheque 828
Certocred PF 43
Certocred PJ 06
Relatério Simplificado Nacional 65
SCPC Completo 47
SCPC Sintese PF 05
SCPC Relatdrio Imobiliario 15

Adicional Protesto Nacional 68
SCPC Net PF 40
SCPC NetPJ 106

SCPC Score PF 20

SCPC ScorePJ 02

Incluséo: 1051
Excluséo: 401

Periodo analisado: 20/02 a 19/03/2015

As 05 empresas que mais consultaram o SCPC
* Casa Lédo
* Mil Koizas
* Disa
* Lajes CBL
* Servidros

Eles aproveitam a indenizacdo, o FGTS e
o tempo livre para investir.
Planejamento é essencial para o negécio
dar certo. Trés em cada dez brasileiros
que perdem o emprego desistem de voltar
para 0 mercado formal de trabalho. Eles
aproveitam que estdo com o dinheiro da
indenizacdo, do fundo de garantia e
tempo para investir e um negaécio proprio.
O Sebrae faz um alerta: mais importante
do que ter a quantia certa para investir é
planejar como vai ser feito esse
investimento. Quem estd pensando em
virar patrdo tem que fazer os planos da
maneira correta. Foram vinte anos
trabalhando com carteira assinada em
uma industria farmacéutica.

Ha trés meses, Noélia Rdrigues da Silva
recebeu um comunicado duro de ouvir:
“Minha gerente me chamou e falou que
tinha uma noticia chata para falar e eu ndo
deixei nem ela completar a frase. V¢ vai
me mandar emboraentao?”.

Essa historia aconteceu em dezembro e,
de a4 pra ca, as contas continuam
chegando. Para pagar todas elas, Noélia
decidiu investir em um negocio proprio,
vendendo roupas. Ha dez dias comegou
em casa mesmo e ja tem clientela cativa:
“Tem a familia do meu marido que é
muito grande e eu ja comecei por eles”.
Antes de abrir um negécio proprio é bom
pegar todo tipo de informacdo para ndo
ter prejuizo. Um dos lugares onde isso é
possivel é no posto de atendimento do
Sebrae.

Este ano, varios novos empreendedores
tém um perfil em comum: sdo pessoas
que como Noélia perderam o emprego.
Em janeiro, 0 IBGE registrou 144 mil
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pessoas a mais trabalhando por conta
propria no pais: um aumento de 3% em
relacdo a dezembro. No Sebrae, em Sao
Paulo, muita gente quer virar o proprio
patrdo e, para isso, participam de um curso
de planejamento de negdcios. A aula é de
graca. Sidney Kanashiro perdeu o
emprego em dezembro, mas esta
confiante. “T& pensando em abrir um
negocio de fotografia, um estidio de
fotografia”, diz. “Hoje, de cada dez
pessoas que procuram o Sebrae, trés
reclamam de desemprego. O ideal é usar o
periodo do seguro desemprego para fazer
um planejamento. Caso contrario, vai
perder o seguro desemprego, vai investir o
FGTS e vai ter insucesso e vai perder
tudo. E possivel sim ter empresa de
sucesso, mas precisa se planejar”, explica
Bruno Caetano, superinendente do
Sebrae-SP. Audrey Bezerra esta fazendo
tudo direitinho. Ela foi demitida depois de
dez anos de emprego formal e quer abrir
uma funeraria, mas antes foi ao Sebrae
pedir ajuda para avaliar os custos. “A
gente sabe que muitas empresas acabam
fechando por causa disso, porque elas ndo
trabalham, ndo desenvolvem o custo, 0
caixa da empresa. Eu ndo quero pecar
dessa vez. Quero fazer da forma correta
para gque eu possa ter sucesso”, afirma.
Todos esses novos empreendedores
sabem da crise econdmica, mas estdo
dispostos a tentar mudar de vida. “Se eu
for ficar escutando, que tem crise, ta
dificil. Eu me determinei que vai dar
certo. A partir do momento que pensa, ter
um sonho e luta por ele, consegue. A gente
é do tamanho do sonho da gente. No meu
grafico, atendénciaé subir”, diz Noélia.

Fonte: g1.globo.com/jornalhoje
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Associacao Comercial e Empresarial de Campo Belo
em parceria com a empresa Alavanca realizaram os
Cursos de Crédito e Cobranca, Gerenciamento

Vendas

Curso de Gerenciamento Humano

A Associacdo Comercial e Empresarial de Campo Belo em parceria
com a Empresa Alavanca realizaram no dia 12 de Margo os Cursos:
Crédito e Cobranca; Gerenciamento Humano e Técnicas de Vendas.

O Curso de Creédito e Cobranca foi realizado na sede social da ACE
Campo Belo no horéario de 09h00 as 12h30, na qual, oferece ao
participante esclarecer suas dividas de acordo com o0 segmento e ramo
de atividade da empresa. Ou seja, é o Unico Curso de Crédito e
Cobranca do Pais que ao invés de tentar mudar sua empresa de acordo
com o curso, adapta o curso a empresa deixando cada participante VIP
esclarecer todas as suas davidas.

O Curso de Gerenciamento Humano foi também realizado na sede
social da ACE no horério das 14h00 as 18h00, com o intuito, de reduzir
0 turn-over, 0 curso proporcionaa conhecer asi proprio e o funcionario
antes de contratar, colocando a pessoa certa no lugar certo e como
aumentar a produtividade da equipe, a luz da psicanalise e de 3 décadas
de estudos do comportamento.

A partir das 19h30 as 22h30 foi realizada a Palestra/Curso Técnicas de
Vendas no Campo Belo Ténis Clube com a expressiva participacao de
170 pessoas. O Curso apresenta desde os cuidados iniciais com o

Humano e Técnicas de

— M >
Palestra / Curso Técnicas de Vendas

__‘1 0

= . F = el
Palestra / Curso Técnicas de Vendas

cliente; abordagem; demonstragdo do produto; fechamento da venda;
venda adicional; contorno de objecdes; despedida e acompanhamento
posterior.

O Palestrante Edson Santos € um dos mais respeitados especialistas de
vendas do pais, estudou cibernética social, artes, especializou-se no
comportamento humano e também em técnicas de vendas. Psicanalista
formado pela Sociedade Brasileira de Psicanalise Integrativa, com
especialidade em terapia de regressao de memaria. Realizou pesquisas
nos paises do Mercosul e Estados Unidos, tendo experiéncia de mais de
25 anos em todos os niveis funcionais da empresa. Os trabalhos do
conferencista sdo considerados pelas Associagdes Comerciais, CDL's e
Sindicatos do Comércio, um dos melhores trabalhos em vendas e
comportamento humano no Brasil. Vem obtendo muito éxito pela
clareza formairreverente e inédita das suas apresentacoes.
Agradecimentos especiais a Empresa Alavanca(Desenvolvimento de
Pessoal e Vendas), ao palestrante Edson Santos e toda a sua equipe
(Antbnio, Carriel e Carlos Nakamura) nossos sinceros agradecimentos
pela parceria.

O Calote em

Campo Belo

tem dois
motivos fortes:

- Quem tomou prejuizo ndo registra

- Quem vai tomar ndo consulta.

* SCPC Servico Central de Protecdo ao Crédito
* SERASA EXPERIAN

Seus aliados contra a inadimpléncia

Tel.: (35) 3831-2674

Wwww.acecb-mg.com.br
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Nova I‘gll‘a do sejurO'desemer vale

para demitidos a partir de Sabado

Seguro - Desemprego

Regra antiga

6 meses tem de trabalhar
18 meses

Segunda solicitagdo
12 meses

Terceira solicitacdo
6 meses

kel

Mudancas valem para quem der entrada no
pedido a partir de 02/03 desta Segunda.
Veja em quais situagdes o trabalhador tera
direito ao beneficio.

A nova regra do seguro-desemprego comeca a
valer para quem for demitido a partir de sabado
(28/02), segundo informou o Ministério do
Trabalho. Portanto, as mudancas valerdo para
esses trabalhadores que dardo entrada no
pedido a partir desta segunda-feira (2).

"A vigéncia da Medida Proviséria [que
estabelece as novas regras] comecard 60 dias a
partir da data da publicacdo. Sendo assim, as
novas regras incidirdo nos trabalhadores
demitidos a partir do dia 28 de fevereiro de
2015", diz o Ministério do Trabalho.

Com as mudangas, o trabalhador que solicitar o
beneficio pela primeira vez devera ter
trabalhado por 18 meses nos 24 meses
anteriores.

Infografico elaborado em 30/12/2014

De acordo com as novas regras, na segunda
solicitacdo do beneficio, ele terd de ter
trabalhado por 12 meses nos 16 meses
anteriores e, a partir da terceira solicitacdo,
tera de ter trabalhado, pelo menos, por seis
meses ininterruptos nos 16 meses anteriores.
De acordo com o Ministério da Fazenda, na
primeira solicitacdo, o trabalhador podera
receber quatro parcelas se tiver trabalhado
entre 18 e 23 meses nos 36 meses anteriores.
Podera receber cinco parcelas se tiver
trabalhado a partir de 24 meses nos 36 meses
anteriores. Ja na segunda solicitacdo, ele
poderd receber quatro parcelas se tiver
trabalhado entre 12 e 24 meses nos 36 meses
anteriores.

A partir da terceira solicitacdo do seguro-
desemprego, vale aregra anterior, que prevé o
recebimento de trés parcelas para quem
trabalhou entre 6 e 11 meses nos 36 meses
anteriores. Para receber quatro parcelas do
seguro-desemprego, ele tera de ter trabalhado
entre 12 e 23 meses nos 36 meses anteriores e,
para receber cinco parcelas, terd de ter
trabalhado por, pelo menos, 24 meses nos 36
meses anteriores.

Outras mudancas

Também comeca a valer em margo um novo
célculo que reduzird o valor da pensdo por
morte (do patamar de 100% do salario de
beneficio para 50% mais 10% por dependente
até o limite de 100% e com o fim da reversao
dacotaindividual de 10%).

Outramudanga é a vitaliciedade do beneficio.

CoOnjuges “jovens” ndo receberdo mais
penséo pelo resto da vida. Pelas novas regras,
o0 valor sera vitalicio para pessoas com até 35
anos de expectativa de vida — atualmente
guem tem 44 anos ou mais. A partir desse
limite, a duracdo do beneficio dependera da
expectativa de sobrevida.

Desse modo, o beneficiario que tiver entre 39
e 43 anos receberd pensdo por 15 anos. Quem
tiver idade entre 33 e 38 anos obtera o valor
por 12 anos. O cénjuge com 28 a 32 anos tera
pensao por nove anos. Quem tiver entre 22 e
27 anos receberd por seis anos. E o cénjuge
com 21 anos ou menos recebera pensdo por
apenas trés anos.

Ja entrou em vigor no dia 14 de fevereiro uma
das novas regras anunciadas pelo governo
para a pensdo por morte. Com a mudanca, so
tem direito ao beneficio quem conta com pelo
menos dois anos de casamento ou unido
estavel. A legislacdo anterior ndo estabelecia
um prazo minimo paraa unido.

As mudangas na pensdo por morte fazem parte
de um pacote de medidas provisdrias
anunciadas pelo governo no final do ano
passado para tornar mais rigoroso o acesso da
populacdo a uma série de beneficios
previdenciarios. As mudancas ndo afetam
guem jarecebe o beneficio.

Jé& no dia 30 de dezembro, entrou em vigor a
alteracdo que estabelece que deixa de ter a
pensdo o dependente condenado pela pratica
de crime que tenha resultado na morte do
segurado. Fonte: g1.globo.com

Consultas e
Negativacao ao SCPC e
SERASA e com

a ACE.

Informacoes pelo tel.:
3831-2674.

Conheca as
vantagens e a
seguranca que um
sistema de
monitoramento 24h
pode lhe oferecer.

Trabalhamos também com:
Cerca Elétrica, Interfones,
Alarmes Convencionais,
Motores para Portdo e

A Forte instala 0 alarme monitorado em sua residéncia /
comeércio a custo zero e vocé so paga a mensalidade

Gireuito fechadode TV - FORTE SEGURANGA - uma
empresa 100% campo-belense.

FACA UM
ORCAMENTO E
VEJA COMO E
BARATO
PROTEGER SEU
PATRIMONIO.

BEGUARHEGA ELETROKNGR
140] 3UIZ- 2200 ~ - ~
N&o deixe para amanha

0 que vocé pode
proteger hoje!!!

OS MELHORES PRECOS
DACIDADE
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cartdo (e CrédItO da ACE

cartag (1€ LI'€IL0 aa ACE

Beneficios para empresas e colaboradores
Combate a Inadimpléncia! 4!

Gestao de

Gestao de

oo Beneficios e Convénios

Cartao Convénios
Beneficios para os Funcionarios

Em um Umod cario Ma{nanco todos of benalica0s Coma trma, gke, GLCESs,
fupehmsrcadas o denbsing

Aquisichio dis bons & oU senvios. com dibilo sm folha, pté 40 diss para pogoar
Camodidade para afeluor Suss CoOmpras slé o hmss ssiabeleaco pola smpress
Carilie pdicional para o8 dependamey com 08 masmos bonalicsss

Sam burncracias. cridito P-BpeOy Biio

Libardade de escolha om fungdo de promopdes, pregos o looalimgbo
Seguranca, ndo parmilindn excesss oo limito

Limila renovido mansamanis

Baldo alualirado o cada compra com cansestn “Or=Lne™ via imemel ou ielofons
Faclidade para Bocpeio om Ciso de perda ou mouba, vie mbernal, bolelone ou fax

!'-je-g.nm.;a tatal nas compras, cariilo nomnal & infransferivel
Beneficios para Empresa

Possuir um seguro sistema de gesiio da benalicios para os funcondrios

Conirole na wilkeacho dos cantos pelos sews unckonibnos

Subsiitul adiantamenics & vales aos funciondrios sem desembolso financeiro
Eliminacio das cusits com administraglio de sistemas de benelicios priprias

I ETiE GG BaJuris parn Sdbilo am lolfsl, AFgurD ¥l Inleimel ha dals dofmnicdn
Seguranca o aglidads - bloquelo de candes no caso oo domissbes, roubo & exirgvio

Acesso "On-Line" dos gasios raslizadas palo Iuncondno nn hor ques dosejar

Rua General Carmain, 1363 « Franca - 5P
aysirodatafEsynproanin com b PR rl GO
Fone: {18)3713-200

ta Beneficios e Convénios

Cartao Alimentacao
Beneficios para os Funciondrios

Cunlidade de vicla & methor autt-astima

Lifsrtiardes de sscolfun do esinbelecimenis comecad

Libardade de escolg dos produtes. de meltor predaniinca

Saguranca

Aurrints dn capacidads e ngrendizada, malhoranda o nivel profissional
Fedugss das gasics pessoais refenenie 50 cusio de abmenlagho

Maitona na logistcs de detnbungio — aniregn
Beneficios para Empresa

Gistio simolficada

VialoAzachs di equepn

Diedicds dns oifpssns oF RSl GO Cushd BTSN

Rueducio do imposio de Renda para pagar atroreds oo dedunies 0omo inoentivo fiscal
Isdncio da encargos sociaE (FGTS, INSS)

EHmirancio dod soihenies de rabailo, do sbeemoemn, das Jonndas profisscedis, da
rotalnid et ob pessoal & COMPBIUDMAaTEMTE Ml produlvalpos o8 ueoonirns

Maibora do relacionpmento snire 08 funcionirios & masor vilonzacko da empnesa
.I'u;m:l.in:m s solicilachas do novos carllles parm ovos coliborndcios

A Solutho 3o s o8 BEGATONG SO o Safthd vl & ceculacho e valored fas
Bapanclincai 48 Compania

.’ } i r g

Run Ganeral Camere, 1353 - Frncy - 59

L CEEMTEL VLD DT WYY T ERDPOC O COM I

Fooretr: | 963 37 F 32000

Maiores informagdes pelo tel.: 3831-2674 / 3832-2503

MUSICAL ELETRO

O Shopping do Misico

Telefax: (35) 3831- 14"-9 s VAP FTILE @leletra
A Afonso - po Be
Email: va n-:l-isrnur.l- 1I1. !r-tr-; strmmil.corm

FONE: 35-3831-1660

RODOVIA BR 354 - KM 563, S/N°
BAIRRO TREVO - CAMPO BELO/MG
CEP.37270-000

WWW.FRIODINAL.COM. BR
E-mail : friodinal@friodinal.com.br

As melhores condigoes de pagamento voce so encontra aqui!
Tudo para igrejas, clubes, residencias fanfarras g B%qlm&rg;o em geral.
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Empreendendo em Campo Belo

Estamos divulgando neste espaco, 0s novos empreendimentos que estdo sendo iniciados
em nossa cidade, bem como as mudancas e / ou melhorias realizadas nas empresas
campo-belenses. A finalidade principal é valorizar as empresas de nosso municipio e ao
mesmo tempo agradecer a confianca destas na economia local.

Novos Associados

“ ‘ Tl T
: - Fuﬁpﬂ:ﬁa PENIEL &
O H [E‘IO VIGILANCIA ELETRONICA bliies.
. Frace Foi Barkaaa, 39
1ir - Canpes Bk /MG
CE 10000 - 3
3430 : _ i | i
Inovagdo Vigilancia Eletronica situada a Praca Rui Pan|f|cad0ra Santa Terezinha 5|tuada & Rua Dom Pedro " Fundic&o Peniel situada a Rua José Cambraia de Abreu
Barbosa, 39 - Centro n° 136 - Centro n° 855 - Vila Matilde

Este espaco ¢ totalmente gratuito. Se a sua empresa tem alguma novidade para divulgar,
mande-nos um e-mail através do site: www.acecb-mg.com.br
e agende uma visita de um de nossos colaboradores.

SANTANDER CONTA INTEGRADA: CONTA PJ E
MAQUININHA. QUANTO MAIS AS EMPRESAS
DE CAMPO BELO

a» Santander USAM, MAIS : )
ECO N O IVI I ZAM FEDERAMIMASTY

Ssaocingio Comvarciod ¢ Empresarial

CAMPO BELO

- SICOOB

A forca da nossa uniao!

“TODO BRASIL EM UMA SO MARCA"

Aguanil - Campo Belo - Cana Verde - Candeias - Cristais
38341400 3831-1929 3B65-1233 38313-1506 IB35-1944
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Orientacdes com o pz i CDN

PROCON JUNTO AO FORNECEDOR

PROCON PUBLICA CADASTRO DE RECLAMACOES
FUNDAMENTADAS NA SEMANA INTERNACIONAL DO
CONSUMIDOR

Procon Municipal de Campo Belo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
BELO-MG. SECRETARIA DE FAZENDA
PROCON MUNICIPAL. PUBLICACAO
DO CADASTRO DE RECLAMACOES.
EDITAL DE NOTIFICACAO PARA
IMPUGNACAO. PRAZO DE 05 DIAS. A
Coordenadoria do Procon de Campo Belo,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicGes legais e na forma da lei etc., faz
saber a todos que virem o presente edital, ou
dele conhecimento tiverem, que esta
Coordenadoria de Defesa do Consumidor,
publicou, na presente data, atraves do Sistema
Nacional de InformacGes de Defesa do
Consumidor - SINDEC, o CADASTRO DE
RECLAMACOES FUNDAMENTAIS
referente ao ano de 2014, com a relagé@o dos
fornecedores reclamados no periodo
mencionado, no endereco eletrénico oficial
do Procon na internet, acessivel em
http://www.campobelo.mg.gov.br/ . E para
gue chegue ao conhecimento de todos, é que
se publica o presente edital para, nos termos
do art. 61 do Decreto Federal 2.181/97,
 consumidores e fornecedores, querendo,

apresentem impugnacdo, mediante peticdo
fundamentada, devidamente instruida com
documentos regulares de representacao, para
fins exclusivos de retificacdo de informacéo
inexata que do cadastro conste, bem como
inclusdo de informagGes omitidas, fluindo-se
0 prazo, da 12 publica¢do. Apds o prazo, 0s
arquivos serdo enviados em definitivo para o
Cadastro Nacional de Reclamacdes
Fundamentadas do Ministério da Justica,
através do SINDEC. Ficam ainda todos
cientes de que o cadastro, seguindo o
calendario nacional fixado pelo Ministério da
Justica, corresponde ao periodo de
01/01/2014 a31/12/2014 (Cadastro 2014). E
para que chegue ao conhecimento de todos e
ndo possam, no futuro, alegar ignorancia,
mandou expedir o presente edital, que sera
afixado na porta do Procon e na Prefeitura,
publicado na forma da lei. Campo Belo-MG,
10 de marco de 2015. Gianni Carla Ferreira
Maia e Campos — Coordenadora de Defesa do
Consumidor. Prefeitura Municipal de Campo
Belo-MG.

L

Gianni Carla Ferreira Maia e Campos
Advogada e Coordenadora do Procon Municipal

Atencdo: O Cadastro completo dos
Fornecedores do periodo acima se
encontra no site da Prefeitura
http://www.campobelo.mg.gov.br/, bem
como na porta do Procon Municipal de
Campo Belo e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal.

J

Bradesco Dental

Bradesco Saude SPG
para micro, pequenas

e medias empresas.
agora, a partir de 3 vidas.

E salude que
N3ao tem tamanino.
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ESPACO EMPRESARIAL<&~

A ARTE DA VENDA E
QUALIDADE EM SERVICOS

EVENTO GIIATIIIT[I!!!: PARA ASSOCIADOS )

Apresanta aos participantes conceitos basicos sobre o processo de venda e gestio
de servicos em um mercado cada vez mais insatisfeito, demandante em quadidade
e prazo de entrega

Dia: 29/04/2015 (Quarta-Feira)
A partir das 19h00 - Local: Campo Belo Ténils Clube

VALOR RS B0 oo pana nis ASSOCIADES

TOPICOS ABORDADOS:
1) Vunoen stmvacos | moms reoussal

PALESTRA COM ALEXANDRE FREIRT:

Alnnnsaen Froen o bathoassd oes | 1) A% DIFFOULDMDHS 04 PRECHICACAD = METOS &
:ﬁllﬂnhlqkfli- |u:-: * | ViaDaDes
U — . -
s i acin e | 05 “MOMENTONS DA VERDADE ™ DLRANTE & INTRIGA
Erigprvass pels Unisety of | D0 SERVIDO
Oulabema, Res Ditades | 4} CETIRCACAD AUBA L VINDIR MAS SAD AgUDR &

| Umaien PNTHGAR

Nalcallesm erm el

= il # o Diisdes Ui,
mrvebperal maripta wm e (TeT Mislends, b,
gt i, Pidls, Biobila @ Bilatwiva e Boaill el simsijo ds
i smyem cove Eaps Ao Deew, Tiemanans
P s il Vol et bt laariana, Snfisie an
L

5) QuALIDADE Tl SERVICOS § FUSA MEECEPCAD

G} FATORES OUT IRILLERCIA O COAMFDNTAMENTE DO
COMSLIIDE T STRVICOS

T) O FAMSES QUE INGILENCEAM A INPECTATIVA, SCIRE O
Wi

B) Dopmicie o Qo O CLENTE DS 0L O QUE O
LT PrICisal

G Vinnesnd o sl

10) O miams bi simvagos: Prasoas | Peocrsos

1) 0% vosiETos DA VORGADE OL & ARTE DOS DETASATS

—

Dnmearormn Levan 07 w6 Be
RuMENTD il PERECIVEL

A/ C@I\/IP

Cartuchos Remanufaturados com garantia,
Componentes Eletrénicos,
Equipamentos para Som Automotivo,
Telefonia, Toner para Impressora e Copiadora,
Suprimentos de Informética.

Tel.: (35) 3832-7021

A gqualidade dos nossos produtos é a sua seguranca
Rua Dom Pedro Il, 170 - Centro - Campo Belo - MG

&)

FEQTRAMIFL T

Anam aag bl rrmeryi e B egeial

CAMPO BELQ

15° Sevar
Super Encontro Varejista 2015
14 de abril (Terca-feira)

Local: Yellow Hall Centro de Eventos-Rua Trés,
201-Jardim Brasilia Divinopolis- MG
(Anel Rodoviario, saida Rua Rio de Janeiro)

Supermercadista

Venha e traga sua equipe
PROGRAMAGCAO: 14 de Abril de 2015(Terca-feira)

| SUPER ENCONTROVAREJISTA!

14h30 - Palestra de Gestdo: A prevencdo de perdas na Gestéo
Comercial

Conceituacdo perdas; indicadores de perdas; Exemplos de perdas
comerciais; Solugdes para as perdas comerciais; Parcerias entre as
arease Conclui-lo

Palestrante: Jodo Carlos da Lapa-Diretor Comercial da Prétika
Consultoria de Varejo. Trabalhou mais de 30 anos no Carrefour,
Sendas, Grupo P&o de Ac¢ucar e Lojas Americanas, exercendo fungdes
gerenciais. Palestrante e Instrutor em prevencéo de perdas e operacdo
de loja. Autor do Livro “Ganhar Mais, perdendo menos” sobre
prevencdo de perdas no varejo.

16h00 - Palestra Magna: Atitudes vencedoras na vida e nos
negocios

A era da convergéncia e seu impacto na vida e nos negocios; Os
caminhos paragerar e agregar valor;

Homem-funcdo, O Homem emprego, O Homem Sucesso;
Transformando oportunidades em negécios e, potencial em
resultados; A Lei do retorno mais que proporcional e Aimportancia da
superacao das metas na vida e nos negocios

Palestrante: Carlos Hilsdorf — Economista, pés-graduado em
Marketing pela FGV, consultor de empresas e pesquisador do
comportamento humano. Autor dos best Sellers Atitudes Vencedoras,
51 Atitudes Essenciais para vencer na vida e na carreira e Revolucione
seus negacios, Presente Constante nos principais congressos e Féruns
de Administracdo, RH, Lideranca, Marketing e Vendas do pais e da
América Latina. Referéncia Nacional em Desenvolvimento Humano.

17h00 as 21h00 - Feira — Mostra de Fornecedores (degustacao de
varios produtos)

A ACE juntamente com a AMIS estara realizando
essa missdo empresarial para
levar os interessados em participar deste grande
evento regional.

Participacao gratuita. Vagas limitadas.
Os inscritos deverdo levar 1Kg de alimento ndo perecivel.
Saida: 09h45 (em frente a Nova Matriz ) Volta: 20h00
Reservas e informacdes na ACE : 3831-2674/3832-2503
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cantinhg (g Santa casa

SR VA LORIZAND0[0]0UEIHAIDEIMAISIPRECI0SD
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Projeto Rede de Urgéncia e Emergéncia

Na edicdo passada conceituamos o que € rede de urgéncia e emergéncia. Para relembrar esse projeto
consiste em ampliar e oferecer aos usuérios da rede SUS maior assisténcia, com varios medicos
especialistas, que certamente trard mais qualidade, mais atendimentos e principalmente mais seguranca
para quem precisa dos servicos hospitalares. Pensando também em oferecer esse servigo aos usuarios de
planos de salde a Santa Casa esta trabalhando para iniciar seu Pronto Atendimento que atendera
principalmente os planos de saude.

Adirecdo da Santa Casa em conjunto com seu corpo clinico ird oferecer mais servico na cidade de Campo
Belo e regido, diminuindo um dos vazios assistenciais e atendendo um nicho mercado que ainda tem
espaco de crescimento.

O servico contara com um médico de plantdo 24 horas e funcionara no prédio que antes funcionava o

Pronto Atendimento Municipal.

Até aproximaedicéo e boa leitura.
Anataniel Reis Oliveira - Diretor Administrativo

Aneel aprova aumento aumento no valor

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Aneel) aprovou na sexta-
feira (27/02) o aumento na taxa extra das bandeiras tarifarias, cobrada
nas contas de luz quando hd aumento no custo de producéo de energia
no pais. Os novos valores, agora oficiais, comecam a valer na proxima
segunda-feira (02/03) e sdo os mesmos propostos pela Aneel no inicio
de fevereiro, quando o assunto foi levado a audiéncia publica. Em
caso de bandeira vermelha, que vigora atualmente em todo pais e
sinaliza que estd muito caro gerar energia, passara a ser cobrada nas
contas de luz uma taxa extra de R$ 5,50 para cada 100 kWh
(quilowatts-hora) de energia usados, aumento de 83,33% em relagédo
aos R$ 3 cobrados entre janeiro e fevereiro. Ja no caso de bandeira
amarela, que sinaliza que a producdo de energia esta um pouco mais
cara, taxa extraaplicada passade R$ 1,50 para R$ 2,50 (+ 66,66%).
N&o houve alteracdo em relacdo a bandeira verde, que sinaliza que
ndo h& custo adicional para producéo de eletricidade e, portanto, ndo é
aplicada ataxaextra.

Realismo - O sistema de bandeiras tarifarias comegou a valer em

9a taxa da handeira tarifari2

Taxa da bandeira vermelha passa de R$ 3 para R$ 5,50 por 100 kWh.
Novos valores passam a encarecer contas de luz a partir de segunda - feira (02/03).

janeiro de 2015 e serve como um sinal, nas contas de luz, indicando aos
consumidores o custo de producéo de energia no pais. E, ao reajustar os
valores, o objetivo, de acordo com a Aneel, é trazer realismo para o
preco da eletricidade. Os recursos adicionais que serdo arrecadados
com as bandeiras vao bancar o uso de termelétricas (usinas movidas a
combustiveis como 6leo e gas e que geram energia mais cara), além da
compra, pelas distribuidoras, de energia no mercado a vista, onde o
preco também é mais alto. Normalmente, as distribuidoras pagariam
essa fatura, em um primeiro momento, mas depois a repassariam aos
seus clientes, por meio do reajuste das tarifas que ocorre uma vez por
ano. Isso ndo esta sendo feito agora porque essas empresas alegam nao
ter recursos suficientes em caixa. A agéncia alega que essa troca
(arrecadacdo imediata via bandeiras ao invés de aguardar o reajuste) é
vantajosa para 0s consumidores, que seriam obrigados a pagar juros as
distribuidoras caso elas bancassem 0s gastos extras nesse primeiro

momento.
Fonte.gl.globo.com
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A Associacdo Comercial e Empresarial de Campo Belo estara sempre
divulgando as feiras, rodadas de negdcio e exposi¢bes, com o intuito,
de oferecer aos empresarios oportunidades de realizar negdécios,
networking e informacoes relevantes para a classe empresarial.
Surgindo interesse, basta 0 empresario entrar em contato com a ACE
Campo Belo que dependendo da demanda sera organizada uma
caravana para participacao no evento desejado.

Segue logo abaixo programacao para o Més de Abril

FEIRA DA LOUCURA POR SAPATOS - EDIQAO
INVERNO

62 Feirada Loucura por Sapatos

02/04/2015 até 12/04/2015

Novo Hamburgo - RS

EXPOCAMPO

312Exposicao FeiraAgropecuaria de Taquara
05/04/2015 até 09/04/2015

Taquara—RS

BRASILFOOD SHOW
22Brasil Food Show
06/04/2015 até 08/04/2015
Juiz de Fora- MG

ABRIN 2015
32%FeiraBrasileirade Brinquedos
07/04/2015 até 10/04/2015

Séo Paulo—SP

AUTOMEC

122Feira Internacional de Autopecas, Equipamentos e Servigos
07/04/2015 até 11/04/2015

Séo Paulo—SP

INTERMODALSOUTHAMERICA

212 Feira Internacional de Logistica, Transporte de Cargas e
Comércio Exterior

07/04/2015 até 09/04/2015

Séo Paulo—SP

INFRAPORTOS SOUTHAMERICA
2% InfraPortos South America
07/04/2015 até 09/04/2015

Séo Paulo-SP

AUTOCOM 2015

178 AUTOCOM 2015 ? 172 Feira e Congresso Internacionais de
Automag&o parao Comércio

07/04/2015 até 09/04/2015

Séo Paulo—SP

TECNOTEXTILBRASIL

42Feirade Tecnologias paraa Industria Téxtil
07/04/2015 até 10/04/2015

Séo Paulo—SP

FEIRADO BEBE E GESTANTE-VITORIA
102 Feira do Bebé e Gestante/Moda Infantil
07/04/2015 até 12/04/2015

Serra—ES

62 EXPOBEV/CONFREBRAS 2015

62 Feira dos Fornecedores da Industria de Bebidas e Congresso
Brasileiro de Bebidas

08/04/2015 até 09/04/2015

Séo Paulo—SP

EXPOLONDRINA2015

552 Exposi¢do Agropecudriae Industrial de Londrina
09/04/2015 até 19/04/2015

Londrina-PR

FEIRAMULHER BRASIL

62 Feira de Produtos, Servigos e Tendéncias voltados ao Universo
Feminino

09/04/2015 até 09/04/2015

Blumenau-SC

REATECH

14 FEIRA INTERNACIONAL DE TECNOLOGIAS EM
REABILITACAO, INCLUSAO EACESSIBILIDADE
09/04/2015 até 12/04/2015

Séo Paulo-SP

EXPO ENAFSAO JOSE DOS CAMPOS
2%Feirade Sport, Fitness e Salde
10/04/2015 até 12/04/2015

Séo José dos Campos—SP

AVIESPEXPO DE NEGOCIOS EM TURISMO
38%Feirade Turismo

10/04/2015 até 11/04/2015

Campinas—SP

TECNOSHOW 2015

142 Feirade Tecnologia Rural do Centro-Oeste
13/04/2015 até 17/04/2015

Rio Verde-GO

LAAD DEFENCEAND SECURITY 2015
102Feira Internacional De Defesa e Seguranga
14/04/2015 até 17/04/2015

CARDSPAYMENT IDENTIFICATION

20° Feira de Tecnologia para o Setor de Cartdes, Meios
Eletronicos de Pagamento, Identificacéo e Certificacdo Digital
daAmérica 14/04/2015 até 16/04/2015

Séo Paulo—SP

EQUIPOTELNORDESTE

5% Feirade Hotelaria e Gastronomia
14/04/2015 até 16/04/2015
Olinda—-PE

MERCOSUPER 2015

34%Feirae Convencao Paranaense de Supermercados
14/04/2015 até 16/04/2015

Pinhais—PR

EXPOABIOPTICA

132Exposicéo Optica da América Latina
15/04/2015 até 18/04/2015

Séo Paulo—SP

BRAZILSCRAPBOOKING SHOW
122122 Brazil Scrapbooking Show
15/04/2015 até 18/04/2015

Séo Paulo—SP

BRAZILPATCHWORK SHOW
9292 Brazil Patchwork Show
15/04/2015 até 18/04/2015

Sao Paulo-SP

FRANCHISING FAIR
21%Feira Nacional de Franquias
17/04/2015 até 19/04/2015
Belo Horizonte— MG

EXPONOIVAS & FESTAS SP2015-EDICAOABRIL

29% Exposicdo de Produtos e Servigos para Festas de 15 anos,
Bodas e Festas Corporativas

18/04/2015 até 21/04/2015

Séo Paulo—SP

FEIRAINNOVALAR
112Feira Innovalar - Feira Nacional de Méveis, Decoragéo e

Utilidades parao Lar
21/04/2015 até 21/04/2015
Belo Horizonte—-MG

WTM LATINAMERICA

32World Travel Market Latin America
22/04/2015 até 24/04/2015

Séo Paulo-SP

PREVENSULRS

182Feirade Saude, Seguranga do Trabalho e Emergéncia
22/04/2015 até 24/04/2015

Porto Alegre—-RS

EXPOVINISBRASIL
19%Feira Internacional do Vinho
22/04/2015 até 24/04/2015

Sdo Paulo-SP

3°NORDESTE MOTORSHOW

32Saldo Internacional de Veiculos de Duas Rodas, Quatro Rodas
e Nauticos

23/04/2015 até 26/04/2015

Olinda—-PE

FNLPC & FLIPOCOS

10° 10° Feira Nacional do Livro de Pogos de Caldas e Flipogos
2015

25/04/2015 até 03/05/2015

Pogos de Caldas—-MG

AGRISHOW

22322aFeira Internacional de Tecnologia Agricolaem Acgéo
27/04/2015 até 01/05/2015

Ribeirdo Preto—SP

FIPPPA

142 Feira da Industria de Producéo e Processamento de Proteina
Animal

28/04/2015 até 30/04/2015

Pinhais—PR

BIJOIAS

692 Feira Internacional de Bijuterias, Acessorios, Joias de Prata e
de Aco, Folheados e Semijoias

28/04/2015 até 30/04/2015

Séo Paulo—SP

FEIRABIOMASSAE BIOENERGIA
43 FeiraBiomassae Bioenergia
28/04/2015 até 30/04/2015

Pinhais—PR

BRAZILPROMOTION DAY CURITIBA
32Brazil Promotion Day Curitiba
29/04/2015 até 29/04/2015

Curitiba-PR

EXPO NOIVAS & FESTAS RJ 2015 - EDIGAO
RIOCENTRO

222 Exposicdo de Produtos e Servicos para Festas de 15 anos,
Bodas e Festas Corporativas

30/04/2015 até 03/05/2015

Rio de Janeiro-RJ

EXPOSOL

152EXPOSICAO FEIRADE SOLEDADE
30/04/2015 até 03/05/2015

soledade—RS
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Certiﬁcado Digital

Trés MEdidaipara enfrentar d Crise

l- A\MFPD BELD

Parece claro que a crise que estamos

PROCURE A ASSOCIACAC COMERCIAL
ADOUTRA O SEL-CERTIFICADN DHGITAL

T (35) 3832 2503

ASSOCUAC R COMIRCIAL | EMPRISANILL BY CAMFO RO
AV, BARLD DO EIG BRAMOO, 1 - CINTRD
CAMPO BILD-MG

Contadores Associados recebem 5% de repasse vivendo podera se ampliar ainda mais neste
sobre a compra dos certificados digitais para os 2015. A pergunta que ndo quer calar é o que,
clientes. Maiores informacdes pelos fones: dentro das poucas possibilidades que nos

3831-2674 / 3832-2503, falar com Thais. resta, podemos fazer para minorar seus

efeitos e sobreviver até que a neblina baixe e

]
N OVOS Ia d oS possamos novamente acelerar.
ssoc Trés coisas sdo absolutamente necessarias
paraenfrentar estacrise:

* FUND'QAO PENIEL éll_\IIAEﬁ_IIZ_’I(E).DEMOSPERDER NENHUM

* |NOVA(;AO Agora é preciso fazer tudo o que estiver ao

A nosso alcance para manter os clientes que ja
VIGI LAA‘NCIA temos. Sabemos que ndo serd facil
ELETRONICA conquistar novos clientes, mas perder os que

* PANIFICADORA SANTA ja temos seré! pecado capital e ndo podemos

permltlr que ISSO 0corra em nossa empresa.
TEREZINHA 2. TEMOS QUE PROCURAR VENDER
MAIS, SERVINDO MELHOR OS

Bem Vindos!!! | CLIENTES QUE JATEMOS.

Além de ndo perder os clientes que ja temos
é nossa obrigacéo procurar formas criativas
de servi-los ainda mais e melhor
participando mais de seu bolso e de sua
carteira oferecendo a eles todo 0 nosso
portfolio de produtos e servicos. E sempre
mais facil vender mais para os clientes que ja
temos do que conquistar novos clientes. E
ha, sem ddvida, muitas oportunidades para
vender mais para os clientes satisfeitos que
temos dentro de nossa empresa.

3. TEMOS QUE SENTAR EM CIMADO
CAIXA.

N&o bastard ndo perder clientes e vender
mais aos que ja temos. Sera preciso sentar
em cima do caixa. Serd preciso combater
rigidamente toda forma de desperdicio, de
inadimpléncia, de compras erradas que
gerardo estoques elevados. Assim, muito
cuidado ao financiar vendas e fazer vendas a
prazo. Lembre-se que os juros subirdo e a
inadimpléncia poderd aumentar. Trabalhe
com estoques minimos e coloque toda a
forga no combate ao desperdicio em todas as
areas daempresa.

Essas trés medidas poderdo minorar 0s
efeitos da crise em nossa empresa. Mas elas
precisam ser tomadas com coragem e
determinacdo. Além disso, é preciso lembrar
gue tempos de crise exigem ainda mais
CRIATIVIDADE E INOVACAO. E preciso
criar espaco para que novas ideias surjam e
sejam rapidamente testadas e avaliadas na
pratica. Um clima tenso, negativo demais,
podera embotar a inovacao e a criatividade
aprofundando ainda mais a crise e muitas
saidas que porventura existam poderdo ndo
ser vistas em ambientes pesados e
autoritarios. Pense nisso. Sucesso!

Luiz Marins
ANTHROPOS MOTIVACION & SUCCESS )

JORNAL DA ACE

Hig 4 ~_____ANUNCIE AQUI!
::{’/ Consulte-nos agora mesmo, ou VOCé
;/ val esperar a concorréncia fazer?

) G4 Tel.: (35) 3831-2674
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16 3713 2030 - Rua General Carneiro, 1363 - Centro - www.sysprocard.com.br

| DESCUBRA! CONDIQOES ESPECIAISIPARAICNRI S

EPRODUTORRURAL;DESCONTOSDE: ATE 18/
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l‘h \ BEM DIFEHEHTE DAS VELHAS
~ Y PICKUPS. AQUI CABE MUITO.

510 2015
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Tudus juntos fazem um trénsito melhor
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